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KATA PENGANTAR

“Om Swastyastu”

Dengan menghaturkan puja pengastuti angayubagia kehadapan Ida Sang

Hyang Widi Wasa/Tuhan Yang Maha Esa, kami telah dapat menyusun Perjanjian

Kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2019.

Perjanjian Kinerja ini disusun berdasarkan Peraturan Menteri Pedayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2014

tentang petunjuk teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Dokumen Perjanjian Kinerja ini menjabarkan program dan kegiatan Dinas
Pariwisata Kabupaten Buleleng dalam kurun waktu satu tahun. Penyusunan Perjanjian
Kinerja merupakan bentuk pertanggungjawaban dan bahan evaluasi kinerja guna
mewujudkan pemerintahan yang baik (good governance), sehingga tercipta suatu
sistem penyelenggaraan pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
khususnya di bidang pariwisata.

Akhimya kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada

semua pihak atas kerjasamanya sehingga dapat tersusun Perjanjian Kinerja Dinas

Pariwisata Kabupaten Buleleng ini.

a(epéra ‘Dinas Pariwisata

/;:/kéﬁﬂate‘n Buleleng
/ P
il [ "l‘\ \ .F\ | i
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@“ _ PERJANJIAN KINERJA
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2019

BAB |
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Terselenggaranya good governance merupakan prasyarat bagi setiap
pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan
serta cita-cita bangsa bernegara serta terwujudnya suatu tata pemerintahan
yang baik dan akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan harapan

tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan sistem

pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legilemate sehingga

penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara
berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari

korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN).

Untuk mewujudkan adanya pemerintahan yang baik perlu mengadakan
perencanaan, perjanjian kinerja dan pengukuran kinerja sesuai batasan waktu
yang telah ditentukan dalam kurun waktu satu tahun anggaran. Dokumen
Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng sebagai komitmen

pemerintah dalam meyelenggarakan manajemen pemerintahan dan

pembangunan dalam mencapai tujuan pada Visi dan Misi Kabupaten Buleleng
sebagaimana tercantum dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah (RPJMD) Kabupaten Buleleng.

1.2 STRUKTUR ORGANISASI DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG
Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan daerah bidang Pariwisata,
melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud diatas, Dinas Pariwisata
mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Perumusan kebijakan di bidang Pariwisata;

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang Pariwisata;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Pariwisata;
d. Pelaksanaan administrasi dinas Pariwisata:

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati;
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PERJANJIAN KINERJA
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2019

&

Dalam melaksanakan tugas dan kewajiban dimaksud, Dinas Pariwisata

dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, yang dalam pelaksanaan tugasnya
dibantu oleh :

a. Bidang Sekretariat, membawahi
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
2. Sub Bagian Perencanaan
3. Sub Bagian Keuangan
Bidang Destinasi Pariwisata, membawahi :
1. Seksi Pengembangan Kawasan Pariwisata
2. Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata
3. Seksi Pengembangan Wisata Minat Khusus
Bidang Sumber Daya Pariwisata, membawahi -
1. Seksi Bimbingan Masyarakat
2. Seksi Pengembangan dan Peningkatan SDP
3. Seksi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata
Bidang Pemasaran Pariwisata, membawahi :
1. Seksi Analisa Pasar
2. Seksi Promosi dan Kerjasama
3. Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata
. Bidang Industri Pariwisata, membawahi -
1. Seksi Sarana Pariwisata
2. Seksi Jasa Pariwisata
3. Seksi Produk Pariwisata

1.3 TUJUAN PERJANJIAN KINERJA

Perjanjian kinerja merupakan  suatuy janji  kinerja yang akan

penerima amanah kepada atasan
langsungnya memiliki tujuan-tujuan yang umum dan khusus yang akan
ditetapkan. Adapun tujuan

diwujudkan oleh seorang pejabat

umum  diterapkannya Perjanjian Kinerja
sebagaimana yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Perjanjian Kinerja adalah :

a. Intensifikasi dalam upaya pencegahan Korupsi

b. Peningkatan kualitas pelaksanaan pembangunan dan pelayanan public
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PERJANJIAN KINERJA .
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2019

C. Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif,
transparatif dan akuntabel

Sedangkan tujuan khususnya adalah :

a. Meningkatkan Akuntabilitas, Transparasi, dan Kinerja aparatur
pemerintahan

Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi

amanah

c. Sebagai dasar dan penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan
dan sasaran instansi pemerintah

d. Tolak ukur pencapaian kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur

e. Sebagai dasar pemberian atau penghargaan dan sanksi.
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‘ PERJANJIAN KINERJA
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2013

BAB I
PERJANJIAN KINERJA

21 TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS
Tujuan merupakan hasil yang ingin dicapai
dari satu tahun harus selaras dengan visi dan misi yang telah ditetapkan.

Penetapan tujuan didasarkan kepada faktor — faktor kunci keberhasilan dalam

merupakan tujuan yang telah ditetapkan,
s selaras

hingga sasaran haru
dicapai dalam

dalam kurun waktu lebih

rangka merealisasikan misi. Sasaran
dijabarkan kedalam bentuk yang lebih spesifik, se

dengan tujuan. Sasaran menggambarkan hal — hal yang ingin

kurun waktu tertentu melalui tindakan/kegiatan yang bersifat spesifik, rinci,

dapat diukur dan dapat dicapai, sinerjik dan berkelanjutan.

Sasaran dapat dikelompokan menjadi 2 yaitu sasaran tahunan dan
ah sasaran yang ingin dicapai pada
kinerja tahunan /RKT)
m upaya

sasaran lima tahun. Sasaran tahunan adal
dinyatakan dalam rencana

satu tahun tertentu (
ukung tercapainya tujuan dan misi dala

sasarannya harus mend

merealisasikan visi.

2.2 INDIKATOR DAN TARGET KINERJA

Indikator Kinerja adalah suatu ukuran
encapaian suatu kegiatan dan sasa
kan penjelasan baik secara

akan diukur untuk

kuantitatif dan kualitatif yang

menggambarkan tingkat p ran yang telah

ditetapkan. Indikator Kinerja dapat memberi
kuantitatif maupun secara kualitatif mengenai apa yang

menentukan apakah tujuan dan sasaran dari suatu program dan kegiatan sudah

tercapai.

Indikator Kinerja dalam
gunakan indikator kinerja tingkat hasil (Outcome) dan

dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata

kabupaten Buleleng meng
ukuran keberhasilan secara keseluruhan. Sesuai Pearturan

menggambarkan
si Nomor 53

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokra

Menteri
elaporan Kinerja dan

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, P
Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, diwajibkan setiap

pejabat menetapkan Target Kinerja Tahun 2019 sebagai Perjanjian Kinerja

yang telah ditetapkan. (Lampiran Perjanjian Kinerja)
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PERJAN.JIAN KINERJA
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2013

BAB Il
PENUTUP

Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng ini

merupakan tekad dan janji rencana kerja tahunan yang akan dicapai oleh

para pejabat di Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng. Dengan demikian

perjanjian kinerja ini menjadi kontrak kerja yang harus diwujudkan oleh para

pejabat tersebut sebagai penerima amanah dan akhir tahun nanti akan

dijadikan sebagai dasar evaluasi kinerja penilaian terhadap pejabat tersebut.
Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

ng keberhasilan peningkatan kinerja, dengan

diharapkan dapat mendoro
n dan

memacu bawahan untuk lebih meningkatkan kinerjanya kepada atasa

kepada masyarakat

Demikian kami sampaikan Perjanjian Kinerja
Kabupaten Buleleng Tahun 2019, sehingga dapat memberikan informasi
a maupun target tahunan yang hendak

Dinas Pariwisata

yang memadai mengenai rencan

diwujudkan.

= }*:':}H "
“ Kepala-Dinas Pariwisata
/" Kabgpaten Buleleng,

J ~
%
y

LA {
W Irg Sutrisna MM G
Pembink Utama Muda (IV/c)

NIP. 19800127 198810 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
wwuw.dispar.bulelengkab.go.id emall: disparubulelengkab.go.id

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I. NYOMAN SUTRISNA, MM

Jabatan - Kepala Dinas Dinas Pariwisata Kabupaten Bulcleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PUTU AGUS SURADNYANA, ST

Jabatan : Bupati Buleleng

Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

- ;";‘:— S
JZOPIARPERTAMA,
A ‘fiA\.\

\
WY

Pg
3

NYANA, ST INYOMIN SUTRISNA. MM
Pembina Utama Muda (IVic)
NIP. 19600127 198810 1 00]
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG
TAHUN 2019

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET SATUAN
1 2 ]
Meninghatnva Kunjungan Wisatawan ke Jumlah kunjungan wisatawan ke Kabupaten | 1,052,590 Orang
Kabupaten Buleleng Buleleng,
Rata - rata lama tinggal wisatawan 2 Hari
Pertumbuhan sektor pariwisata pada PDRB |6,78%
Meninghamya Lama tnggal Wisatawan Rata - rata lama tinggal wisatawan 2 Hari
Program Anggaran (Rp.) Keterangan
Pengembangan Pemasaran Pariwisata 4.324.384.000 5 Kegiatan ; Sumber Dana APBD
Pengembangan Destinasi Pariwisata 3.257.620.000 6 Kegiatan ; Sumber Dana APBD
Pengembangan Kemitraan 1.025.604.200 4 Kegiatan ; Sumber Dana APBD
Pengembangan Industr Pariwisata 489.681 800 3 Kegiatan ; Sumber Dana APBD

»"’Sl ngaraja, IJuli 2019
_,f; -\‘!‘Ewaﬁfnﬂ Pamwsata

—
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id pen(mu.- dis)par@buldeﬂgkﬂb-go-{d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MADE SUDAMA DIANA, S.Sos.MM

Jabatan - Sekretaris Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Ir. NYOMAN SUTRISNA, MM

Jabatan - Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

1 1 0 1 1 X IS18t ¢ v 0 o0 o 1t

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK PERTAMA,

A

MADE SUIDAMA DIANA, S.Sos. MM
Pembina Tk. [ (IV/b)
NIP.19700313 199101 1 001

PIHAK KEDUA,

v Ir. NYOMAN SUTRISNA, MM.
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19600127 198810 1 001

ool
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG SEKRETARIA'T

No Sasaran Indikator Kinerja Target
| | Terwuyudnya Penmghatan Kuabitas Pelayanan Publik Indehs kepuasan masyarakat (IKM) %0 Angha
2 [Menmghatnya Kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja Nila cvaluasi LAKIP 75 ':ﬁr

Brirokrast Prasentase temuan penpelolaan anggaran 100 %
BPEnspektorat yang diondaklanjuti
Prosentasc tertib admimistrast barang/fasct dacrah 100 %,
Kegiatan Anggaran (Rp)
‘ )
1 Pemvediaan Jasa Surat Menyurat 92.652.000
2 Penvediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 00 000,000
Listnk ' :
3 Pemvediaan Jasa Peralatan dan Perlenghapan Kantor 219.720.000
4 Penvediaan Jasa Pemeliharaan dan Penizinan Kendaraan 1.978.950
Dinas/Operasional
5 Penvediaan Jasa Admimistrasi Keuangan 437.596.000
6 Penmyediaan Jasa Kebersihan Kantor 157.432.000
7 Penvediaan Alat Tulis Kantor 32,430,000
8  Penvediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan 13.000.000

9 Penvediaan Komponen Instalasi Listrik/Pencrangan 7300.000
Bangunan Kantor

10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 62.570.000

11 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2.000.000
12 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 2 000,000

undangan
13 Pemvediaan Makanan dan Minuman 36.000.000
14 Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar

Dacrah/Dalam Dacrah 120.000.000
15 Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian 29,000,000
16 Pengadaan Mebeleur 17.000.000
17 Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana / Prasarana

Upacara 98.000.000
18 Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional 26.700.000
19 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 140.280.000
20 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas

Operasional 37.848.000
21 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 5.000.000
22 Pendataan dan Inventarisasi Aset Barang Milik Dacrah 158.000.000
23 Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 500.000
24 Pembinaan Rohani dan Budaya Aparatur 50.000.000
25 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja & Ikhtisar Realisasi 187.807.000

Kinerja SKPD
26 Penyusunan Anggaran SKPD 237.865.000
27 Penyelenggaraan/Pameran Pawai Pembangunan 70.000.000

: ¢ 1 Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Dinas Pariwisata Sckretaris Dinas Pariwisata
Kabupaten Buleleng,

) AN SUTRISNA, MM MADE SUDAMA DIANA, S Sos.MM
Pggnbiuta Utama Muda (IV/c) Pgmbina Tk. I (IV/b)

NIP. 19600127 198810 1 001 NIP.19700313 199101 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: disparabulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : INYOMAN GEDE GUNAWAN, SS
Jabatan . Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . I, NYOMAN SUTRISNA, MM
Jabatan . Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
{ PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

/'J Ir. NYOMAN SUTRISNA, MM. INYOMAN GEDE GUNAWAN, SS
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)

NIP. 19600127 198810 1 001 NIP.19711121 199703 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG PEMASARAN PARIWISATA

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Meningkatnya kualitas pemasaran
parniwisata

Jumlah event pariwisata

9 Event Pariwisata

Kegiatan
Analisa Pasar Untuk Promosi Dan
Pemasaran Objek Pariwisata
Peningkatan Pemanfaatan Teknologi
Informasi Dalam Pemasaran Pariwisata
Pengembangan Jaringan Kerjasama
Promosi Pariwisata
Pelaksanaan Promosi Pariwisata
Nusantara Didalam Dan Diluar Negeni
Pengadaan Bahan Promosi Pariwisata
Melalui Media Cetak Dan Elektronik

d Kepala Dinas Pariwisata
Kapupaten Buleleng,

(] Ir. NY¥O SUTRISNA, MM
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19600127 198810 1 001

Anggaran (Rp)
2.258.064.000

341.576.000
72.000.000
1.536.744.000

116.000.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Pariwisafa)Kabupaten Buleleng

INYOMAN GEDE GUNAWAN, SS
Pembina (1V/a)
NIP.19711121 199703 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
wunw.dispar.bulelengkab.go.id email: disparubulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KETUT SUTEJA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Destinasi Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Ir. NYOMAN SUTRISNA, MM
Jabatan . Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

} PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
|
)L Ir. NYOMAN SUTRISNA, MM. KETUT SUTEJA, SE
Pembina Utama Muda (1V/c) Pambina (lV/a’)
NIP. 19600127 198810 1 001 NIP.19630629 198703 1 016

|
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG DESTINASI PARIWISATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
I [Memngkamya kualitas Destinast Jumlah Daya Tank Wisata Yang Layak 2DTW
Panwsata : ; ;
Jumlah Desa Wisata Yang Memenuh 2 Desa Wisata
Standar
Kegiatan Anggaran (Rp)
| Pernghatan Pembangunan Sarana Dan 1.560.760.000
Prasarana Panwisata
2 Pengembangan Jents dan Peket Wisata 151 987 000
Unugrulan
3 Pengembangan Daerah Tujuan Wisata 222740000
4 Pengembangan Desa Wisata 59 863 600
S Pengembangan Wisata Mimat Khusus 12253 400

Sigarapa, | Juh 2019
Kepala Dinas Panwisata Kepala Bidang Destinasi Pariwisata
Kabppaten Buleleng, Dinas Panwisatg Kabupaten Buleleng

It NYONAN SUTRISNA, MM KEJUT SUTEIA, SE
Perfbma*Utama Muda (1V/¢) Pambina (1V/a)
NIP. 19600127 198810 1 00] NIP 19630629 198703 | 0156
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . I NYOMAN SUTRISNA, MM

Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - IKETUT SENSUS, S.Sos

Jabatan . Kepala Bidang Sumber daya Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Ir. NWYOMAN SUTRISNA, MM. I'KETUT SENSUS, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (TV/a)
NIP. 19600127 198810 1 001 NIP.19611231 198112 1 044
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG SUMBER DAYA PARIWISATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Tareet
| |Meningkatnya kualitas Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Paniwisata Yang 60 Orang
Panwisata Berstandar

Jumlah Sumber Daya Panwisata yang 45 Orang |
memuliki sertifikast kompetensi i

Jumlah Sumber Daya Panwisata yang 10 Uszha panwisata
memihki sertifikasi Usaha panwisata i

Kegiatan Anggaran (Rp)

| Peningkatan Peran Serta Masyarakat

Dalam Pengembangan Kemitraan 157.924 000
Panwisata
2 Pemulihan Jegeg Bagus Buleleng 199.120.000
3 Pelatihan Pemandu Wisata 294.390.000
4 Pembentukan Forum Komunikasi Antar
Pelaku Industn Panwisata 374.170.200
Singargja, 1 Juh 2019
Kepala Dinas Pariwisata Kepala Bidang Sumber Daya Panmwisata
Kabupaten Buleleng, Dinas Pariwisata Kabupaten Bulsleng
* Ir MMWN SUTRISNA, MM IKETUT SENSUS, S Scs
Perfibina Utama Muda (IV/c) Pambina (TV 2)
NIP. 19600127 198810 1 001 NIP.1S611231 198112 1 (a4
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUTU SURYANI, SS
Jabatan : Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA
Nama : I. NYOMAN SUTRISNA, MM
Jabatan : Kepala Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
y, PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19690525 199803 2 009 NIP.19690525 199803 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BIDANG INDUSTRI PARIWISATA

.\'o.| Sasaran Indikator Kinerja Target
I !.‘-'.-r..'a;k:.t.t:_\: kualitas industn Jumlah Industn Panwisata Yang Memenuhi Standar Usaha 15 Usaha panwisata
[parTwsata Parwisata
Kegiatan

Anggaran (Rp)

cmbinaan dan Pengawasan Produk Wisata, Atraksi Wisata, dan Ekonomi Kreatif 133.320.000
2n Kapasitas Uszha Masvarakat di Bidang Jasa Paniwisata 114.120.000
Kapasitas Usaha Masvarakat Dibidang Sarana Pariwisata 242.241.800

Singaraja, | Juli 2019
Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Parifvisata Kabupatcn Bulcleng

Kepala Dinas Panwisata
Kabupatan Buleleng.

AN SUTRISNA, MM
Utama Muda (IV/c)
NIP.15600127 198810 1 001

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
wwuw.dispar.bulelengkab.go.id emall: dispar(abulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : INYOMAN AGUS SWADARMA ADNYANA, SST, Par
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MADE SUDAMA DIANA, S.S0s.MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

MADE SUIJAMA DIANA, S.Sos MM <® I NYOMAN AGUSWADARMA ADNYANA, SST, Par

Pembina Tk. I (IV/b) enata (I11/c)
NIP.19700313 199101 1 001 NIP.19810831 200902 1 001

ey ﬂl
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PERENCANAAN

No, Sasaran

1 |Meningkatnya Kapasitas Dan Akuntabilitas Kinerja

Birokrasi

Indikator Kinerja Target
Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar 37 Laporan
realisasi kinerja SKPD yang disusun tepat
waktu
Jumlah dokumen dan Perencanaan anggaran 9 Dokumen
SKPD vang disusun tepat waktu
Jumlah Pameran pembangunan paniwisata 1 Kah

Kabupaten Buleleng vang diikuti

Kegiatan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja & Ikhtisar
Realisasi Kinenja SKPD
Penyusunan Anggaran SKPD
Penyelenggaraan/Pameran Pawai Pembangunan

W N

Sekretans Dinas Pariwisata
Kabugten Buleleng,

"

MADE SUIJAMA DIANA, S.SosMM Qb
Pednbina Tk. 1 (IV/b)
NIP.19700313 199101 1 001

Anggaran (Rp)
187.807.000

237.865.000
70.000.000

Singaraja. 1 Juli 2019

Kepala Sub Bagian Perencanan
Dinas Panwisata Kabupaten Buleleng

I NYOMAN AGU

%

WADARMA ADNYANA_SST.Par
Penata (Illc)

NIP. 19810831 200902 1 001

Sc

anned by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GUSTI AYU YULIATI
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MADE SUDAMA DIANA, S.Sos. MM
Jabatan - Sekretaris Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MADE SUDAMA DIANA, S.Sos. MM GUSTI AYU YULIATI
Pembina Tk. [ (IV/b) Penata ( III/d )
NIP.19700313 199101 1 001 NIP.19640727 198508 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN UMUM
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnya Kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja  |Jumlah surat keluar dan surat masuk vang terhinm | 1600 Lembar

Birokrast |Jumlah jasa homumkasi. sumber air.dan listrik vang | 60 Rekening
Jumlah kendaraan opresional yang memadai 12 Bulan
Jumlah kendaraan dinas operasional yag layak 17 Unat
Jumlah gedung kantor vang bersih dan lavak 12 Bulm
Juinlah alat tulis kantor vang memadai 1215 Item
Jumlah alat penerangan bangunan kantor vang 197 Item
memadai
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang 11 Umt
memadai
Jumlah peralatan rumah tangga yang memadai 10 Buah
Jumlah bahan bacazn dan perundang-imdangan 1975 eksemplar
vang memadai
jumlah makanan dan minuman vang memada 12 Bulan
Jumlah dokumen rzpat kordinas dan konsultasi 10 Dokumen
keluar dan dalam daerah sebagai bahan acuan
Jumlah data kepegawaian yang disusun tepat waktu 12 Dokumen
Jumlah sarana kantor yang representatuf’ 2 Buzh
Jumlah sarana dan upacara keagamazan yang 350 Kali
dilaksanakan secara bekala
Jumlah sarana prasarana dan lomba pada hani-hani 67 Item
besar nasional
Jumlah pemeliharaan gedung lingkungan Kantor 5 Paket
vang lavak
Jumlah pemeliharaan kendaraan dinas oprasional 8§ Unit
vang lavak
Jumlah Pemeliharaan peralatan dan perlenghapan 14 Unnt
gedung kantor vang lavak
Jumlah dokumen aset barang milik Daerah vang 12 Dokumen
valid
Jumlah pakaian dinas pegawm yang memadai 1 Paket
Junmlah pembinaan rohani dan budaya aparatur yang | 151 Aparatur
dilaksanakan secara berkala

[}

v W

17
18

19
20
21

Kegiatan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralutan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar
Daerah/Dalam Daerah

Penyediaan Jasa Administrasi Kepegawaian
Pengadaan Mebeleur

Penyelenggaraan dan Pengadaan Sarana / Prasarana
Upacara

Penyelenggaraan Upacara/Hari Besar Nasional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas
Operasional

Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor
Pendataan dan Tnventarisasi Aset Barang Milik Daerah
Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertenm
Pembinaan Rohani dan Budaya Aparatur

Sekretaris Dinas Pariwisata
Kabupgten Buleleng,

b/

MADE SUDAMA DIANA, S Sos MM
I' Pembina Tk [ (IV/)
NIP.19700313 199101 1 001

Anggaran (Rp)

92.652.000
90.000.000
219.720.000
1.938.950
157.432.000
32.430.000
7.300.000
62.570.000
2.000.000
8.000.000
36.000.000

120.000.000

29.000.000
17.000.000

98.000.000

26.700.000
140.280.000

37.848 000
3.000 000
158.000.000
500.000
50.000.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Pegwisata Kabupaten Buleleng

|
\F‘,‘ -
1GUSTI AYU \'L'u:m

Penata Th (UL
NIP. 19640727 198508 2 (03
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.ld email: disparpulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NI LUH SRI YULIANI, SE
Jabatan - Kepala Sub Bagian Keuangan
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - MADE SUDAMA DIANA, S.Sos.MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
MADE SUD DIANA, S.Sos. MM NI LUH SRI YULIANI, SE
Pembina Tk. I (IV/b) Penata Tk.I ( 111/d )
NIP.19700313 199101 1 001 NIP.19670728 198903 2 010

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 |Meninghatnya Kapasitas Dan Akuntabilitas Kinerja Birokrasi [Jumlah Eapotan admimistras: kenangan
disusun tepat waktu 61 Laporan

Jumlah bahan cetakan yang di cetak (epat
waktu

413 Item

1

-
“

Kegiatan

Penvadiaan Jasa Administrast Keuangan
Penveduan Baring Cetakan Dan Penggandaan

Sckretans Dinas Pariwisata
Kabupgten Buleleng,

i~

MADE SUDAMA DIANA. S.Sos. MM
Pembhina Tk. 1 (IV/b)
NIP.19700313 199101 1 001

Angpearan (Rp)

437.596.000
13,000,000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Sub Bagian Keuangan

Dinas Pariyisafa Kabupaten Buleleng

NI LUH SRI YULIANI, SE
Penata Tk.I (TII/d)
NIP.19670728 198903 2 010

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: disparabulelengkab.go.id

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - KADEK MILA PRADNYANI, SS. M.A.P
Jabatan - Kepala Seksi Analisa Pasar
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - I NYOMAN GEDE GUNAWAN, 85

Jabatan . Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

\

I NYOMAN GEDE GUNAWAN, S8 KADEK MILA PRADNYANI, SS. M.AP

Pembina (IV/a) Penata Muda Tk. I ( IIl/b)
NIP.19711121 199703 1 003 NIP.19851208 201101 2 009

il
Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKSI ANALISA PASAR

No. Sasaran

Indikator Kinerja

Target Keterangan

I |Meningkatnya kualitas pemasaran
panwisata

Jumlah data Kunjungan wisatawan ke
Kabupaten Buleleng yang disusun

12 laporan

Jumlah kontribusi retribusi kunjungan
wisatawan ke daya tarik wisata Kabupaten
Buleleng

2.150.000.000 Sharing Upah Pungut

Jumlah buku analisa pasar pariwisata
Kabupaten Buleleng yang dicetak dan siap
edar

25 Buku

Jumlah data analisa pasar pariwisata
Kabupaten Buleleng yang disusun tepat
wakty

1 Dokumen

Persentase tingkat kepuasan wisatawan
terhadap pelavanan pariwisata

80 % Belum tertuang dalam
Dokumen Pelaksanaan

Anggaran

Kegiatan
I Analisa Pasar Untuk Promosi dan
Pemasaran Objek Pariwisata

Pemasaran Pariwisata
ta Kabupaten Buleleng

GEDE GUNAWAN, SS
Ppmbina (IV/a)
NIP.19711121 199703 1 003

Anggaran (Rp)
2.258.064.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Scksi Analisa Pasar
Dinas Par aKabupaten Buleleng

i
-

KADEK(H{ PRADiYANI, SS. M.AP

Penata Muda Tk. [ ( 111/b)
NIP. 19851208 201101 2 009

Scanned by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - 1 GUSTI AYU MAHERI AGUNG, SST.Par
Jabatan © Kepala Seksi Promosi dan Kerjasama
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . I NYOMAN GEDE GUNAWAN, SS
Jabatan - Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
[ NYOMAN GEDE GUNAWAN, SS I GUSTI AYU MAHERI AGUNG, SST.Par
Pembina (I'V/a) Penata Tk. I (11I/d )
NIP.19711121 199703 1 003 NIP. 19781023 200501 2 014

|
Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PROMOSI DAN KERJASAMA

Sasaran

Indikator Kinerja

Target Keterangan

I |Meningkatnya kualitas pemasaran
pariwisata

Jumlah event promosi pariwisata dalam dan
luar negeri yang, diselengparakan dan dikuti

8 Event

Jumlah penyebaran potensi pariwisata
melalui expo dan festival yang didata

13.000 orang

Jumlah Kerja Sama Promosi Pariwisata 3 Media
yang ditindaklanjuti
Jumlah paket usaha yang layak dijual 2 Paket Belum tertuang dalam

Dokumen Pelaksanaan
Anggaran

Kegiatan
I Pengembangan Janngan Kerjasama
Promosi Panwisata

(]

Pelaksanaan Promosi Pariwisata
Nusantara Didalam Dan Diluar Negeri

Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Parﬁ;a Kabupaten Buleleng

INYOMAN OEDE GUNAWAN, SS
Pembina (IV/a)
NIP.19711121 199703 1003

Anggaran (Rp)
72.000.000

1.542.700.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Seksi Promosi dan Kerjasama

Dinas PaﬁKaj((abupaten Buleleng

1 GUSTI AYU MAHERI AGUNG, SST.Par
Penata Tk. I (I/d)
NIP. 19781023 200501 2 014

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: disparabulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MADE ARTA SUDIKSA, SS
Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan dan informasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA
Nama : INYOMAN GEDE GUNAWAN, SS

Jabatan . Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

T

I NYOMAN GEDE GUNAWAN, SS MADE A SUDIKSA, SS
Pembina (IV/a) Penata Muda Tk.I ( [1I/b)
NIP. 19711121 199703 1 003 NIP.19831711 201001 1 020

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PELAYANAN DAN INFORMASI PARIWISATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
I |Meningkatnya kualitas pemasaran Jumlah konten Informasi potensi pariwisata 300 Konten
pariwisata yang disebarkan melalui website Dinas
Pariwisata
Jumlah materi promosi pariwisata yang 2.400 Materi promosi
dicetak dan siap edar
Kegiatan Anggaran (Rp)
I Peningkatan Pemanfaatan Teknologi 341.576.000
Informasi Dalam Pemasaran Pariwisata
2 Pengadaan Bahan Promosi Pariwisata 116.000.000

Melalui Media Cetak dan Elektronik

Kepala Bidang Pemasaran Pariwisata
1 Kabupaten Buleleng

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi
Dinas Pariwisaja Kabupaten Buleleng

MABE ARYASUDIKSA, SS

Penata Muda Tk.I (IIlb)
NIP.19831711 201001 1 020

INYOMAN GEDE GUNAWAN, S§
Penibina (IV/a)
NIP.19711121 199703 1 003

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@abulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUTU ARISTYA WIBAWA, SH
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : KETUT SUTEJA, SE
Jabatan : Kepala Bidang Destinasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PITHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Y
KET _SUTEJA, SE l, PUTU ARISTYA WIBAWA, SH
Pambina (IV/a) Penata ( 11l/c)
NIP.19630629 198703 1 016 NIP.19810323 201001 1 028

F_|

Scanned by CamScanner




.\ PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA
Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342

wunw.dispar.bulelengkab.go.id emalil: dispanabulelengkab.go.id

.....

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudhan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUTU ARISTYA WIBAWA, SH
Jabatan - Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjumya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - KETUT SUTEJA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Destinasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Y
KETUT SUTEJA, SE l PUTU ARISTYA WIBAWA, SH
Pambina (IV/a) Penata ( 1ll/c)
NIP.19630629 198703 1 016 NIP. 19810323 201001 1 028

J

Scanned by CamScanner




FERJANJIAN RKINERJA TAHUN 2019
SERSIPENGEMBANGAN DAYA TARIK WISATA

]
Sasaraa L lndikator Kinerja Target
Memmaionm s xslees Destmas i.':-_'-_"- sarana dao prasarana DTW Eks 2 Sarana Prasarana
| &
|
l 2DTW
|}
Kegtatan Anggaran (Rp)

1.250.010.000

1.360.760.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Scksi F‘cngumgang:n Dava Tank Wisata
Dinas Parmw “‘!}? Kabupaten Buleleng
//
Qo
PUTU SRISTYA WIBAWA, SH
: : Penata ([1l/c)
NIP 18530029 [98703 1 0136 NIP 19810323 201001 1028

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
wiww.dispar.bulelengkab.go.id email: disparabulelengkab.go.id

i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah i :

Nama : NENGAH NADRA
Jabatan - Kepala Seksi Pengembangan Wisata Minat Khusus

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA
Nama . KETUT SUTEIA, SE
Jabatan . Kepala Bidang Destinasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, sclanjutnya discbut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
l{ ;
{
KETUT SUTEIJA, SE NENGAH NADRA
Pambina (1V/a) Penata ( 11l/c)

NIP.19630629 198703 1 016 NIP.19631231 198902 1 027

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PENGEMBANGAN WISATA MINAT KHUSUS

No. Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan
I [Meningkatnya kualitas Destinast  [Jumlah Desa Wisata yang lavak di 2 Desa Wisata
pariwisata Buleleng
Jumlah atraksi wisata unggulan yang 4 Kali
dilestarikan
Jumlah data wisata minat Khusus yang 5 Wisata Minat khusus
disusun
Jumlah paket wisata yang disusun dan 2 Paket Belum tertuang dalam
siap edar Dokumen Pelaksanaan
Anggaran
Jumlah atraksi wisata yang ditawarkan 5 Atraksi Belum tertuang dalam
Dokumen Pelaksanaan
Anggaran
Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pengembangan Jenis dan Peket
Wisata Wnggulan 151.987.000
2 Pengembangan Desa Wisata 59.863.600
3 Pengembangan Wisata Minat 12.253.400

Singaraja, 1 Juli 2019

chaia Bidang Deslinasi Pariwisata Kepala Seksi Pengembangan Wisata Minat Khusus
Dinas Pariwisata Kabjmcn Buleleng Dinas Pariwigata Kabupaten Buleleng

SUTEIJA, SE AH NADRA
ambina (IV/a) Penata (IT/c)
NIP.19630629 198703 1 0156 NIP.1963 1231 198902 1 027

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar(abulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KETUT BUDIASRINI, SE
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PBHAK PERTAMA
Nama - KETUT SUTEIJA, SE
Jabatan : Kepala Bidang Destinasi Pariwisata

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

A

V

KETUT SUTEIJA, SE
Pambina (IV/a)
NIP. 19630629 198703 1 016

v

KETUT BUDIASRINI, SE
Penata Tk 1 (11I/d )
NIP. 19661005 199003 2 013

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN PARIWISATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 |Meningkatnva kualitas Destinasi Jumlah sarana dan prasarana kawasan 1 Sarana
Panwisata parwisata dalam kondisi baik
Jumlah data sarana prasarana di kawasan 3 Kawasan
pariwisata vang disusun tepat waktu
Kegiatan Anggaran (Rp)
| Pengembangan Dacrah Tujuan Wisata 222.740.000

Kepala Bidang Destinasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

KETUT SUTEJA, SE
Pambina (IV/a)
NIP.19630629 198703 1 0156

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Scksi Pengembangan Kawasan Paniwisata
Dinas Pariwisgta Kabupaten Buleleng

KETUT BUDIASRINI, SE
Penata Tk I (1Il/d)
NIP. 19661005 199003 2 013

Scanned by CamsScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: disparabpulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GEDE REJASA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : IKETUT SENSUS, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sumber daya Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I KETUT SENSUS, S.Sos GEDE REJASA, SE
Pembina (IV/a) Penata Tk.I (111/d )
NIP.19611231 198112 1 044 NIP. 19650110 198603 1 026

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKSI PENGEMBANGAN DAN PENINGKATAN SUMBER DAYA PARIWISATA

No. Sasaran

Indikator Kinerja Target

I |Meningkatnya kuahtas Sumber Daya
Panwisata

Jumlah duta paniwisata yang berprestasi 20 Orang

Jumlzh pemandu wisata yang meningkat 90 Orang

pemahamannya tentang teknis guiding
Kegiatan Anggaran (Rp)
I pemilihan Jegeg Bagus Buleleng 199.120.000
294.350.000

2 Pclauhan Pemandu Wisata

Kepala Bidang Sumber Daya Pariwisala
Dinas Panwisata Kabupaten Buleleng

I KETUT SENSUS. S.Sos
Pembina (IV/a)
NIP.19611231 198112 1 044

Singaraja. 1 Juli 2019
Kepala Scksi Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Bulcleng

GEDE REJASA, SE
Penata Th.I ( 111/d)
Nlp. 19650110 198603 1 026

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dlispar.bulelengkab.go.id email: disparabulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. | NYOMAN SEMPIDEN
Jabatan : Kepala Seksi Bimbingan Masyarakat
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : IKETUT SENSUS, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sumber daya Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
IKETUT SENSUS, S.So0s Drs. INYOMAN SEMPIDEN
Pembina (IV/a) Pertata Tk.I ( 111/d )
NIP.19611231 198112 1 044 NIP.19650430 198703 1 007

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAIUN 2019
SEKSI BIMBINGAN MASYARAKAT

| No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Memmglatma kualitas Sumber Dava Jumlah hefompok darwis vang mennghat 7 Kelompok
Panwisata pemahamannya tentang sapta pesona
Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pemimghatan Seran Serta Masvarakat 137.924.000

Dalam Pengembangan Kenutraan

Pamwisata

Singaraja, | Juli 2019
Kcpala Scksi Bimbingan Masyarakat

Kepala Bidang Sumber Daya Panwisata
ariwisata Kabupaten Buleleng

Dinas Panwisata Kabupaten Buleleng Dinas P

IRETUT SENSUS, S Sos Drs. | NYOMAN SEMPIDEN
Pembina (IV/a) Pendja Tk. 1 (111/d)
NIP 1961231 1981121 044 NIP. 19650430 198703 | 007

Scanned by CamScanner



, \ PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
wuw.dispar.bulelengkab.go.id emall: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PUTU SUDARSANA
Jabatan : Kepala Seksi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IKETUT SENSUS, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Sumber daya Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I KETUT SENSUS, S.Sos PUTU SUDARSANA
Pembina (I'V/a) Penata ( Ill/c)
NIP.19611231 198112 1 044 NIP.19721008 199403 1 009

Scanned by CamScannér



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI KELEMBAGAAN DAN STANDARISASI PARIWSATA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target Keterangan
1{Meningkatnya kualitas Sumber Daya |Jumlah pramuwisata yang memiliki 20 Orang
Pariwisata Sertifikasi Kompetensi
Jumlah usaha pariwisata vang memiliki 10 Usaha Pariwisata
sertifikasi usaha
Meningkatnya pemahaman kelompok 160 Orang
darwis tentang tala kelola destinasi
pariwisata di Kabupaten Buleleng
Jumlah lembaga/kelompok bidang 1 Lembaga/kelompok
pariwisata yang lerbentuk
Jumlah kelembagaan organisasi profesi 2 Lembaga Belum tertuang dalam
pariwisata vang terakreditasi Dokumen Pelaksanaan
Angparan
Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pembentuk {omunikasi
embentukan Forum Komunikasi 374.170.200

Antar Pelaku Industri Pariwisata

Kepala Bidang Sumber Daya Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

I KETUT SENSUS, S.Sos

Pembina (IV/a)
NIP.19611231 198112 1 044

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Seksi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Penata (I1l/c)
NIP.19721008 199403 1 009

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id emall: disparubulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PUTU ESA PERMADI, SS
Jabatan . Kepala Seksi Sarana Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : PUTU SURYANI, SS
Jabatan : Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PFHAK KEDUA.,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

SURYANI, SS UTU ESA PERMADI, SS
Pembina (1V/a) Penata Muda Tk.I ( 111/b)
NIP.19690525 199803 2 009 NIP. 19850315 200902 1 002

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI SARANA PARIWISATA

Sasaran Indikator Kinerja Target
Meningkatanya kualitas industni Jumlah usaha sarana pariwisata yang 25 Usaha sarana panwisata
pariwsata mendaflarkan usahanya dan memenuhi
standarisasi usaha
Jumlah data usaha sarana pariwisata yang 30 Sarana pariwisata
disusun dan disampaikan tepat waktu
Jumlah pelatihan tata kelola 60 Home Stay
Kegiatan Anggaran (Rp)
Peningkatan Kapasitas Usaha 242.241.800

Masyarakat dibidang Sarana Pariwisata

Singaraja, 1 Juli 2019

Kepala Bidang Industri Pariwisata Kepala Seksi Sarana Pariwisata
Dinas Pafiwisata Kabupaten Buleleng Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

r's
I A
'\ SURKANI, SS "UTU ESA PERMADI, SS
Pembina{IV/a) Penata Muda Tk.1 ( 11I/b)
NIP.19690525 199803 2 009 NIP. 19850315 200902 1 002
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DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dlspar{qbulelengkab.ga.!d

PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
(2 /

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MADE SRI LAKSMINI RATNA DEWI, SH
Jabatan . Kepala Seksi Jasa Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : PUTU SURYANI, SS
Jabatan . Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
e
(\/
P SURYANI, SS MADE SRI LAKSMINI RATNA DEWI, SH
embina (IV/a) Penata Tk.I ( 1II/d )
NIP.19690525 199803 2 009 NIP. 19690104 199503 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SEKSI JASA PARIWISATA

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Meningkatanya kualitas industri
pariwsata

Jumlah usaha produk pariwisata yang
mendaflarkan usahanya dan memenuhi
standarisasi usaha

20 Usaha jasa pariwisata

Jumlah pengawasan usaha jasa pariwisata

15 Usaha jasa pariwisata

Jumlah data usaha jasa pariwisata yang
disusun tepat wakiu

15 Usaha jasa pariwisata

Kegiatan

Peningkatan Kapasitas Usaha

Masyarakat di Bidang Jasa Pariwisata

Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Partwisata Kabupaten Buleleng

waktu

114.120.000

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Scksi Jasa Pariwisata
Dinas Pariwisyta Kabupaten Buleleng

MADE SRI LAKSMINI RATNA DEWL, SH
Penata Tk.I (I11/d)
NIP. 19690104 199503 2 003

Scanned by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MADE SUKARTANA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Produk Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : PUTU SURYANI, SS
Jabatan : Kepala Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

YANI, SS MADE SUKARTANA, SE

a (IV/a) enata Tk.I (I1I/d )
NIP.19690525 199803 2 009 NIP.19660209 199203 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PRODUK PARIWISATA

Sasaran

Indikator Kinerja

Target Keterangan

I |Meninghamya kualitas Industri

Panwisata

Jumlah usaha produk pariwisata yang
mendaflarkan usahanya dan memenuhi
standarisasi usaha

25 Usaha produk pariwisata

Jumlah produk unggulan kerajinan yang
dipromosikan

3 Produk kerajinan

Jumlah pelatihan produk unggulan
kerajinan pariwisata

25 Produk pariwisata

Jumlah jenis produk pariwisata yang baru 1 Produk Belum tertuang dalam
Dokumen Pelaksanaan
Anggaran
Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pembinaan dan Pengawasan Produk 133.320.000
Wisata, Atraksi Wisata. dan Ekonomi
Kreatif
. _ Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Bidang Industri Pariwisata Kepala Scksi Produk Pariwisata
Dinas Parfwisata Kabupaten Buleleng Dinas Parjwi cn Buleleng

NIP.18690525 159803 2 009

Penata Tk.I (1)

Scanned by CamScanner

. 19660209 199203 1 009
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
www.dispar.bulelengkab.go.id emall: disparbulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MADE PASMIDA, AP.Par.Bud

Jabatan - Staf Perencanaan Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : INYOMAN AGUS SWADARMA ADNYANA, SST. Par

Jabatan : Kasubag Perencanaan Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
I NYOMAN AGU? SWADARI:/IA ADNYANA, SST. Par MADE PASMIDA, AP.Par.Bud
“Renata (Il/e) Pengatur (11/c)
NIP. 19810831 200902 1 001 NIP.19771009 201001 1 012

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN PERENCANAAN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 _|Menghimpun Standar Operasional Prosedur (SOP) |lumlah SOP yang terhimpun 16  Dokumen
2 |Menghimpun Perjanjian Kinerja Jumlah Perjanjian Kinerja yang terhimpun 1  Dokumen
3 [Menghimpun Laporan Kinerja Bulanan Jumlah laporan kinerja bulanan yang tehimpun 12 Laporan
4 [Menghimpun Laporan Kemiskinan Jumlah laporan kemiskinan yang terhimpun 12 Laporan
i {inerj tansi Pemerintal
5 [Menghimpun Laparan Kinetja Instansi Pemenntal Jumlah laporan LKJIP yang terhimpun 1 Dokumen
(LKJIP)
6 |Menghimpun Laporan Keterangan 5 i 1
Pertanggungjawaban Akhir Tahun (LKPJ AT) Jumlah laporan LKPJ AT yang terhimpun 1 Dokumen
7 |Menghimpun dan Menginput Rencana Kerja Jumlah kegiatan yang terhimpun dan terinput ke 52 Kegiatan
Anggaran ( RKA ) ke dalam Aplikasi SIPKD dalam aplikasi SIPKD G
8 |Menghimpun Rencana Strategik (RENSTRA) Jumlah kegiatan yang terhimpun 54 Kegiatan
9 Menghimpun dan Me_ngln.put Rencana Kerja Jumiah ke_guat_an yang terhimpun dan terinput ke 54 Kegiatan
(RENJA) ke dalam Aplikasi SIPPEDA dalam aplikasi SIPPEDA

Singaraja, 1 juli 2019

Kasubag Perencanaan Dinas Pariwisata
uleleng, Perencanaan DinasPariwisata Kabupaten Buleleng

Penata (Ill/c)
19810831 200902 1 001 19771009 201001 1 012

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Made Dharmawan.SE.
Jabatan : Staf Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : GustiAyu Yuliati
Jabatan : Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian

Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervasi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Singaraja 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Gusti Ayu Yuliati { Made Dharmawan,SE. )
NIP.19640727 198508 2 003 NIP.19740331 200701 1 009

i
4
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

NO Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target / Satuan
1 Membuat kartu inventaris barang Jumlah laporan 12 laporan
(KIB) dan kartu inventaris ruangan pembuatan kartu
(KIR) inventaris barang (KIB)

dan kartu inventaris
ruangan (KIR)

2 Membuat laporan inventarisasi aset | Jumlah laporan 12 laporan

dan mutasi barang

inventarisasi aset dan
mutasi barang

Membuat permohonan
penghapusan barang

Jumlah laporan
pembuatan permohonan

27 laporan

penghapusan barang

4 Melaksanakan tugas kedinasan Jumlah laporan tugas 12 laporan
lainnya yang diberikan atasan kedinasan lainnya yang
diberikan atasan

Singaraj, 1 Juli 2019
Staf Sub.Bagian Unum dan Kepegawaian

e

Made Dharmawan,SE.
Penata Muda (l11/a)
NIP. 19740331 200701 1 009

ala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian

Gusti Ayu Yuliati
Penata Tk.! (lil/d)
NIP. 19640727 198508 2 003
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : | Komang Sumerdana

Jabatan : Staf Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Gusti Ayu Yuliati

Jabatan : Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian

Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervasi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK ER}AMA,

~

( Gusti Ayu Yuliati ) ng Sumerdana
NIP.19640727 198508 2 003 NIP.19741231 200901 1 043

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

NO Sasaran/Kegiatan __IndikatorKinerja | Target/Satuan

1 Membantu menyiapkan dan Jumlah dokumen 57 dokumen
mengumpulkan usulan kenaikan usulan kenaikan
pangkat pangkat ]

2 Mengurus usulan permchonanizin | Jumlah dokumen 8 dokumen
belajar usulan permohonan

izin belajar

3 Membantu menyiapkan dan Jumlah dokumen 8 dokumen
mengumpulkan usulan kenaikan gaji | usulan kenaikan gaji
berkala berkala

4 Membantu menyiapkan dan Jumlah dokumen 2 dokumen
mengumpulkan usulan pensiun usulan pensiun

Singaraj, 1 Juli 2019

Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepagawaian Staf Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Gusti Ayu Yuliati | Komang Sumerdana

Penata Tk.I (lli/d) Pengatur Muda (li/a)

NIP. 19640727 198508 2 003 NIP. 19741231 200901 1 043

Scanned by CamScanner



. PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

y DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Putu Wasrini

Jabatan : Staf Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Gusti Ayu Yuliati

Jabatan : Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian

Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervasi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 luli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

N e

{ Gusti Ayu Yuliati ) Wasrini
NIP.19640727 198508 2 003 NIP.19650611 200003 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

NO Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target / Satuan
1 Membuat Laporan triwulan dan Jumlah laporan triwulan | 6 laporan
semesteran barang iventaris dan dan semesteran barang
pakai habis iventaris dan pakai habis
2 Memeriksa dan mendatangani Jumlah kegiatan 784 Dokumen
berita acara penerimaan barang pemeriksaan dan
pendatanganan berita
acara penerimaan
barang
3 Membuat nomor registrasi BAST Jumlah laporan nomor 784 Dokumen
dan menginput persedian dan registrasi BAST dan
belanja ke E- inventori menginput persedian
dan belanja ke E-
inventori
4 Mencatat SPJ ke buku penerimaan | Jumlah laporan catatan | 12 laporan
dan pengeluaran barang,buku SPJ ke buku penerimaan
barang pakai habis buku inventaris | dan pengeluaran
dan pengadaan barang barang,buku barang
pakai habis buku
inventaris dan
pengadaan barang

Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian

Gusti Ayu Yuliati 4

Penata Tk.! (I1l/d)
NIP. 19640727 198508 2 003

Singaraj, 1 Juli 2019
Staf Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian

Penata Muda (lll/a)

NIP. 19741231 200901 1 043
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA
Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Putu Edy Putrawan
Jabatan : Staf Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Gusti Ayu Yuliati
Jabatan : Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dukumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervasi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 01 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

X
W z/{)
( Gusti Ayu Yuliati )
NIP.19640727 198508 2 003

{ Putu Fdy Putrawan )
NIP.19771228 201001 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

NO

Sasaran/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target / Satuan

Membantu membuat kartu
inventaris barang (KIB) dan kartu
inventaris ruangan (KIR)

Jumlah laporan
pembuatan kartu
inventaris barang (KIB)
dan kartu inventaris
ruangan (KIR)

12 laporan

Membantu membuat laporan
inventarisasi aset dan mutasi barang

Jumlah laporan
inventarisasi aset dan
mutasi barang

12 laporan

Membantu membuat permohonan
penghapusan barang

Jumlah laporan
pembuatan permohonan
penghapusan barang

27 laporan

Membantu melaksanakan tugas
kedinasan lainnya yang diberikan
atasan

Jumlah laporan tugas
kedinasan lainnya yang
diberikan atasan

12 laporan

Kepala Sub.Bagian Umum dan Kepegawaian

it

Gusti Ayu Yuliati

Penata Tk.! (11l/d)
NIP. 19640727 198508 2 003

Singaraj, 01 Juli 2019

Staf Sub.Bagian Unum dan Kepegawaian

-

( Putu Edy Putrawan )

Pengatur (ll/c)

NIP. 19740331 200701 1 009
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 8 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Luh Juliartini.

Jabatan  : Staf Sub.Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA.

Nama . NiLuh Sri Yuliani, SE

Jabatan  : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudlan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas;
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan snksi. -

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Ni Luh Sri Yuliani. SE Luh Jilartini i
Nip. 19670728 198903 2 010 Nip. 19730721 200701 2 013 |
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Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran/Kegiatan

Indikator Kinerja Target/Satuan

(Operator SIPKD)

1. Menginput BAST, SPJ , Pajak,
Panjar dan BKU ke Aplikasi SIPKD

2.017 Dokumen
Jumlah dokumen BAST, SPJ, )
Pajak, Panjar dan BKU yang
diinput ke Aplikasi SIPKD
(Operator SIPKD)

12

pertanggung jawaban) GU

Memeriksa kelengkapan SPJ (surat

Jumlah dokumen kelengkapan | 2.017 Dokumen
SPJ (surat  pertanggung
jawaban) GU yang diperiksa.

Ll

Membantu merekap realisasi sumber

Jumlah realisasi sumber dana | 12 Dokumen

dana anggaran. anggaran yang di rekap.
4. Membantu  membuat Jumlah dokumen lamporan | 12 Dokumen
administrasi dan fungsional administrasi dan fungsional

yang dibuat.

Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng

Ni Luh Sri Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

Singaraja, 1 Juli 2019
Staf Sub. Bagian Keuangan

Luh Juliartirh
Nip. 19730721 200701 2 013

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Nyoman Rena Sanjaya

Jabatan - Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ni Luh Sri Yuliani, SE
Jabatan . Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Ni luh Sri Yuliani, SE I Nyoman Rena Sanjava
NIP. 19670728 198903 2 010 NIP. 19620527 200801 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN KEUANGAN
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1. Menerima setoranPAD obyek Jumlah setoran PAD yang 1 Dokumen
wisata dan kekayaan Daerah di terima
2. Menyetor PAD obyek wisata dan Jumlah PAD yang di 1 Dokumen
kekayaan daerah setorkan ke rekening
kekayaan daerah
3. Mencatat tanda bukti setoran yang | Jumlah bukti setoran yang 1 Tahun
dicatat dan diinput ke SIPKD dicatat dan diinput ke
SIPKD
4, Membuat laporan penerimaan dan | Jumlah laporan 1 Dokumen
penyetoran penerimaandan penyetoran
5 Membuat surat keterangan retribusi | Jumlah SKR yang buat 1 Dokumen
SKR
Singaraja, 1 Juli 2019
Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Staf Sub. Bagian Keuangan
Kabupaten Buleleng
Ni Luh Sri Yuliani,SE I Nvoman Rena Sanjava
Penata Muda TK.I (IT1I/d) Pengatur (Il/c)
NIP. 19670728 198903 2 010 NIP. 19620527 200801 1 004

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ketut Werdiasih

Jabatan  : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ni Luh Sri Yuliani, SE

Jabatan  : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan snksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Ketut Werdiasih

Nip. 19670728 198903 2 010 Nip.19840303200901 2 002

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan

1. Menerima dan meneliti kelengkapan Jumlah spj yang diterima 1.700 Dokumen
dokumen pertanggung jawaban SPJ ( UP/GU/TU/LS )
UP/GU/TU/LS)

2 Meregister SPJ per Kegiatan Jumlah Spj yang deregister per | 1.700 Dokumen

rekening ( UP/GU/TU/LS )

3 Melaksanakan ~ Verifikasi ~ SPJ | Jumlah spj yang diverifikasi 1.700 Dokumen
UP/GU/TU ( UP/GU/TU/LS )

4. Mengimpun SPJ  per rekening | Jumlah spj yang di himpun per | 1.700 Dokumen
Belanja rekening kegiatan

5. Menghimpun Sumber dana per | Jumlah spj yang di himpun per )
rekening rekening kegiatan 1700 Dokumen

6. Melaksanakan  tugas  kedinasan | Jumlah tugas yg diberikan 12 Lporen
lainnya

Kepala Sub.Bag Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng,

Ni Luh SN Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Sub.Bag Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng,

Ketut

erdiasih

Nip.19840303200901 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartinl No. 6 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Gede Yuliana Ariawan

Jabatan  : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Bulcleng.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Ni Luh Sri Yuliani, SE

Jabatan  : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudlan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan snksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Yuliana Ariawan
ip. 19850718200901 1 004

Ni Luh Sri Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan

1. Membuat pengajuan SPP belanja | Jumlah _SPP dan yang di | 274 Dokumen
langsung dan tidak langsung registrasi

2. Memeriksa ~ amprahan  belanja Jumlah amprahan yang di | 274 Dokumen
langsung dan tidak langsung periksa

3. Memeriksa kelengkapan pengajuan | Jumlah SPP dan vyang di | 274 Dokumen
Spp registrasi

4. Membuat dan mengirim SPM ke | Jumlah SPM dan yang di | 274 Dokumen
keuangan daerah registrasi

Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng,

-

Ni Luh Sri Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Sub. Bagian Keuangan

Gede Yuliana Ariawan

ip. 19850718200901 1 004

Scanned by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartinl No. 6 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Kadek Dian Aristiana Dewi..
Jabatan  : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ni Luh Sri Yuliani, SE

Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudlan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan snksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA K PERTAMA
/., (Luuv‘/
Ni Luh Sri Yuliani, SE Kadek Dia ‘Aristiana, Dewi
Nip. 19670728 198903 2 010 Nip. 19830814 201001 2 021

Scanned by CamSca'r.;ner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN KEUANGAN
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
1. Menerima, Menyimpan, | Jumlah  laporan  transaksi | 12 laporan
Mengeluarkan dan mempertanggung- | belanja
jawabkan kas.
2 Meneliti dan memverifikasi nota | Jumlah transaksi nota | 12 dokumen
pertanggungjawaban pertanggungjawaban..
3 Meneliti amprah SPP LS, UP, GU, | Jumlah dokumen amprahan | 2.010 dokumen
TU. SPP LS, UP, GU, TU
4. Menyusun  serta  melaksanakan | Jumlah transasi pencatatan | 12 dokumen
pencatatan pembukuan perhitungan | pembukuan perhitungan dan
dan verifikasi serta perbendaharaaan. | verivikasi serta
perbendaharaan.
5. Membuat laporan serta pembukuan | Jumlah laporan serta | 12 laporan
bendahara pengeluaran. pembukuan bendahara.
6. Membuat laporan pajak PPN, PPh | Jumlah Laporan pajak PPN, | 12 laporan
pasal 21, 22, 23 dan pasal 4 ayat 2 PPh pasal 21, 22, 23 dan pasal
4 ayat 2
Singaraja, 1 Juli 2019
KASUBAG KEUANGAN STAF BAGIAN KEUANGAN
DINAS PARIWISATA DINAS PARIWISATA
KAB BULELENG KAB BULELENG

QW

Kadek Dian Aristiana, Dewi
Nip. 19830814 201001 2 021

Ni Luh Sri Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartinl No. 6 Telepon (0362) 21 342
SINGARAJA

—M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Made Wawan Andika. SE
Jabatan  : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA.

Nama . Ni Luh Sri Yuliani, SE

Jabatan : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudlan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan snksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
4
Ni Luh Sri Yuliani, SE Made Wawan Andika, SE
. Penata Tk 1 (111/d) Penata Muda (111/a)
Nip. 19670728 198903 2 010 Nip. 19851110 201001 1 011

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KAB. BULELENG

Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
No.
[
i . Melakukan pencatatan dokumen SP2D Jumlah dokumen SP2D sesuai 12 Dokumen
l sesuai jenis belanja ke dalam buku jenis belanja kedalam buku
| register SP2D register SP2D
2 Melaksanakan ~ peliputan  SIPKD | Jumlah peliputan ~ SIPKD 12 Dokumen
Laporan Keuangan  berupa LRA, Laporan Keuangan berupa
Jurnal, Buku Besar setiap bulan LRA, Jurnal, Buku Besar
setiap bulan (Operator SIPKD
pelaporan)
3. Membuat laporan keuangan bulanan dan | Jumlah laporan  keuangan | 12 Dokumen
semester bulanan dan semester
Melakukan rekonsilasi antara LRA | Jumlah rekonsilasi antara LRA
4. dengan SPJ bendahara setiap bulan dengan SPJ bendahara setiap
bulan
5. Menginput setiap transaksi non kas | Jumlah transaksi non kas | 12 Dokumen
kedalam jurnal memorial kedalam jurnal memorial
6. Membantu petugas verifikasi | Jumlah SPJ 12 Dokumen
memeriksa SPJ

Kepala Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng,

Ni Luh 8ri Yuliani, SE
Penata Tk [ (I11/d)
Nip. 19670728 198903 2 010

Singaraja, 1 Juli 2019

Kab. Buleleng

Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata

Madg/Wawan Andi a‘, SE

Penata Muda (Il/a)

Nip. 19851110 201001 1 011

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartinl No. 6 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA

" PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ni Komang Sinardini,A.Md

Jabatan : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA.

Nama . NiLuh St Yuliani, SE

Jabatan . Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBAG.KEUANGAN
DISPAR KAB. BULELENG

ey

Ni Komang Sinardini, A.Md
Nip. 19670728 198903 2 010 Nip. 19781109 200501 2009

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN

i Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
No.
1. Meregistrasi 8PP dan SPM vang di | Jumlah SPP dan SPNL yang di | 274 Dokumen
amprih - | repistrasi I
2 Memeriksa amprahan baik belanja | Jumlah amprahan yang di periksa 274 Dokumen
UP GU'TU, LS dan BTL _ I e —
3 Membuat SPM belanja UP/GU/TU, | Jumlah  SPM.SPTI dan Surat 274 Dokumen
- LS dan BTL dan kelengkapan lainnya | pernyataan Pengajuan yang dibuat
Cseperti SPT) dan Surat Pemyataan
Pengajuan SPP - N
4. ‘ Mengarsip SP2D sesuai dengan SPI Jumlah SP2D yang di arsip 274 Dokumen
3. | Menginput data LHKPN Jumlah data LHKPN yang di input | 4 Dokumen

Singaraja, 1 Juli 2019
Kepala Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata  Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab.

Kabupaten Buleleng, Buleleng

i, SE Ni Komarfe Sinardini, A.Md
Nip. 19670728 198903 2 010 Nip. 19781109 200501 2009

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telepon (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serla
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Sri Wahyuni Astuti

Jabatan  : Staf Sub. Bag. Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ni Luh Sri Yuliani, SE

Jabatan  : Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata Kab. Buleleng.
Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan snksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK PERTAMA

Ni Luh Sri Yuliani, SE
Nip. 19670728 198903 2 010

P — -
Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAIIUN 2019
SUB BAGIAN KEUANGAN

No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
I Memeriksa daftar gaji dari Badan Jumlah dokumen pemeriksaan | 12 dokumen
Keuangan Daerah daftar gaji dari Badan
Keuangan Daerah
2. Membuat amprahan gaji Jumlah dokumen amprahan 12 dokumen
gaji
3 Membuat pembukuan ke dalam buku | Jumlah dokumen pembukuan | 12 dokumen
gaji ke dalam buku gaji
Mengimput gaji ke kartu pegawai Jumlah dokumen pengimput 56 dokumen
4. gaji ke kartu pegawai

Kasubbag Keuangan Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng,

=
Ni Luh Sri Yuliani, SE

Penata TK. I (1Il/d )
Nip. 19670728 198903 2 010

Singaraja, 1 Juli 2019
Staf Sub. Bagian Keuangan

Sri Wahpuni Astuti

Penata Muda Tk. L ( 11l/b )
Nip. 19650614 198903 2 010

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama o1 Ketut Teken, SS
Jawaban : Stal Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Sclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan : Kasi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

v
Made Arta Sudiksa I Ketut Teken, SS
NIP. 198311172010011020 NIP. 19661231 198804 1 012

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

[No. | Sasaran/ Vl(cg'zinl:m ' R 7iihilriierilﬂ)}iﬁiﬁcrju Target/ Satuan
i S 3
R Memberikan Informasi Jumlah Informasi tentang 4 Kegiatan
; tentang Kepariwisataan kepariwisataan Buleleng kepada
Buleleng kepada wisatawan wisatawan domestik dan
domestik dan wisatawan wisatawan asing
asing
|
|
2 Mendata Kunjungan Jumlah dokumen Kunjungan 9 Dokumen
Wisatawan Wisatawan
3 Menyebarkan brosur Jumlah brosur pariwisata 90 Kegiatan
pariwisata
4 Mengantar surat — surat yang Jumlah surat — surat yang 75 Dokumen
berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan kegiatan seksi
seksi PIP PIP yang diantar
5 Melaksanakan Tugas Jumlah Tugas Kedinasan Lain 20 Kegiatan
Kedinasan Lain

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

Aade Arta Sudiksa

NIP. 198311172010011020

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pelayanan Infromasi Pariwisata

Bidang Pemasaran Pariwisata

g

I Ketut Teken, SS
Penata Muda (111/a)
NIP. 19661231 198804 1 012

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Ida Kade Semara Adnyana o
Jawaban - Staf Seksi Promosi dan Kerjasama, Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : LG.A Maheri Agung, SST.Par., M.AP
Jabatan : Kasi Promosi dan Kerjasama, Bidang Pemasaran Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Promosi dan Kerjasama Promosi

L.G.A. Maheri Agung, SST..Par Ida Kade Semara Adnyana
NIP. 19781023 200501 2 014 NIP. 19741204 200801 1 015

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

No. Sasaran/ Kegiatan
1 Menyiaphan

pembinaan dan fasilitasi
Kkegiatan promosi pariwisata
terpadu dengan/ antar
pemerintah provinsi,
Kabupaten/ Kota, Industri
Pariwisata, asosiasi dan

stakeholders pariwisata

| penyelenggaraan koordinasi,

Indikator Kinerjn

Jumlah dokumen
penyclenggaraan koordinasi,
pembinaan dan fasilitasi
kegiatan promosi pariwisata
terpadu dengan/ antar
pemerintah provinsi,
Kabupaten/ Kota, Industri
Pariwisata, asosiasi dan

stakeholders pariwisata

’l’arg_:(?t_l Satuan

4 Kegiatan

{2 Melaksanakan Jumlah kegiatan 4 Kegiatan
. penyelenggaraan koordinasi penyelenggaraan koordinasi
| pembinaan dan fasilitasi pembinaan dan fasilitasi
5 kegiatan promosi pariwisata kegiatan promosi pariwisata
terpadu dengan/antar terpadu dengan/antar
pemerintah provinsi, pemerintah provinsi,
kabupaten/kota, industri kabupaten/kota, industri
pariwisata, asosiasi dan pariwisata, asosiasi dan
stakeholders pariwisata stakeholders pariwisata
3 Menyiapkan bahan dan Jumlah dokumen bahan dan 4 Kegiatan
dokumen kerjasama dengan dokumen kerjasama dengan

media untuk promosi

media untuk promosi pariwisata

pariwisata

Singaraja, 1 Juli 2019 ﬁ

Kepala Seksi Promosi dan Kerjasama Pariwisata Staf Promosi dan Kerjasama Pariwisata

N Bidang Pemasaran Pariwisata

I.G.A. Maheri Agung, SST.,Par Ida Kade Semara Adnyana
Penata Tk. [ (111/d) Pengatur (Il/c)
NIP. 19781023 2005012014 NIP. 19741204 200801 1 015

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
& B DINAS PARIWISATA

=% & ]| Kartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118

www.dispar.bulelengkab.go.idemail: dispa‘r,@,,!,",‘?ele#gk : gé,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - KETUT MUSTANA

Jabatan : Staf Pemasaran Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : IGA. MAHERI AGUNG, SST.PAR, MAP

Jabatan - Kepala Seksi Promosi dan Kerjasama Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PITHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Wk &

IGA. Maheri Agung, Sst.Par, MAP Ketut Mustana
NIP.19781023 200501 4 012 NIP. 19840 618 201201 1 001

Scanned by CamScanner



LarijifReti PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Promosi dan Kerjasama Dispar Kab. Buleleng

] |
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Target/Satuan J‘
S
1 Menyiapkan bahan dan Jumlah dokumen bahan dan 4 Kegiatan !
dokumen kerjasama dengan dokumen kerjasama dengan
media untuk promosi media untuk promosi pariwisata
pariwisata
2 Menyiapkan penyelenggaraan Jumlah dokumen 4 Kegiatan
koordinasi, pembinaan dan penyelenggaraan koordinasi,
fasilitasi kegiatan promosi pembinaan dan fasilitasi
pariwisata terpadu dengan/ kegiatan promosi pariwisata
antar pemerintah provinsi, terpadu dengan/ antar
Kabupaten/ Kota, Industri pemerintah provinsi,
Pariwisata, asosiasi dan Kabupaten/ Kota, Industri
stakeholders pariwisata Pariwisata, asosiasi dan
stakeholders pariwisata
Singaraja, 1 Juli 2019
Mengetahui,
Kepala Seksi Staf,
Promosi dan Kerjasama Dispar Seksi Promosi dan Kerjasama Dispar
Kabupaten Buleleng Kabupaten Buleleng
IGA. Maheri Agung, Sst. Par, MAP Ketut Mustana
Penata Tk. 1 (11I/d) Juru (I/b)
NIP. 19781023 200501 4 012 NIP. 19840 618 201201 1 001

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang clektl, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawal ini:

Nama : I Kadek Suardika
Jawaban » Staf Scksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan - Kast Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

I Kadek Suardika
NIP. 19711012 200901 1 005

NIP. 198311172010011020

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

Singaraja, 1 Juli 2019

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata Staf Pelayanan Infromasi Parjwi sata
Bidang Pemasaran Pariwisata

ade Arfa Sudiksa
NIP. 198311172010011020 Pengatur Muda Tk. 1 (11/b)

NIP. 19790515 201101 1008

Scanned by CamScanner

| No. Sasaran/ Kegiatan Indikator Kinerja Target/ Satuan ‘

1 Memberikan Informasi Jumlah Informasi tentang 1100 Kegiatan '
tentang kepariwisataan kepariwisataan Buleleng kepada J
Buleleng kepada wisatawan wisatawan domestik dan
domestik dan wisatawan wisatawan asing
asing

2 Mendata Kunjungan Jumlah dokumen Kunjungan 180 Dokumen
Wisatawan Wisatawan

3 Menyebarkan brosur Jumlah brosur pariwisata 130 Kegiatan
pariwisata

4 Mengantar surat — surat yang Jumlah surat - surat yang 50 Dokumen
berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan kegiatan seksi
seksi PIP PIP yang diantar

5 Melaksanakan Tugas Jumlah Tugas Kedinasan Lain 20 Kegiatan
Kedinasan Lain




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Made Putra )
Jawaban : Staf Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan : Kasi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,

Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja' yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata
M

ade Putra

—_—

NIP. 198311172010011020 NIP. 19711012 200901 1 005

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

No. ‘ Sasaran/ Kegiatan Indikator Kinerja Target/ Satuan
|
1 Memberikan Informasi Jumlah Informasi tentang 1100 Kegiatan
| tentang kepariwisataan kepariwisataan Buleleng kepada
Buleleng kepada wisatawan wisatawan domestik dan
domestik dan wisatawan wisatawan asing
asing
2 Mendata Kunjungan Jumlah dokumen Kunjungan 180 Dokumen
Wisatawan Wisatawan
!
3 | Menyebarkan brosur Jumlah brosur pariwisata 130 Kegiatan
pariwisata
|
4 Mengantar surat — surat yang Jumlah surat — surat yang 50 Dokumen
' berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan kegiatan seksi
seksi PIP PIP yang diantar
| 5 Melaksanakan Tugas Jumlah Tugas Kedinasan Lain 20 Kegiatan
Kedinasan Lain

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

ade Arta Sudiksa

NIP. 19831{172010011020

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pelayanan Infromasi Pariwisata

Bidang Pemasarap Pariwisata

Pengatur Muda (1I/a)
NIP. 19711012 200901 1005

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang efekt_if,' transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : I Wayan Sutana
Jawaban - Staf Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan - Kasi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

Made Arta Sudiksa I Wavan Sutana
NIP. 198311172010011020 NIP. 19691231 200901 1 033

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

No Sasaran/ chinl:'m \ ~ Indikator Kinerja Target! Satunn

1 Memberikan Informasi Jumlah Informasi tentang, 1100 Kegiatan
tentang, kepariwisataan kepariwisataan Buleleng kepada
Buleleng kepada wisatawan wisatawan domestik dan
domestik dan wisatawan wisatawan asing,
asing

2 Mendata Kunjungan Jumlah dokumen Kunjungan 80 Dokumen
Wisatawan Wisatawan

3 Menyebarkan brosur Jumlah brosur pariwisata 130 Kegiatan
pariwisata

4 Mengantar surat — surat yang Jumlah surat — surat yang 50 Dokumen
berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan kegiatan seksi
seksi PIP PIP yang diantar

5 Melaksanakan Tugas Jumlah Tugas Kedinasan Lain 20 Kegiatan
Kedinasan Lain

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

«

deAa udiksa

NIP. 198311972010011020

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pelayanan Infromasi Pariwisata

Bidang Pemasaran Pariwisata

Pengatur Muda (I{/a)
NIP. 19691231 200901 1 033

Scanned by CamsScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Gede Suradnyana
Jawaban : Staf Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA.

Nama : Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan : Kasi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pelayanan dan Inforinasi Pariwisata

y

ade Arta Sudiksa ‘ede Suradnvana
NIP. 198311172010011020 NIP. 19690626 200901 1 004

ad

Scanned by CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

-_'I‘nrgctl Satuan

No. | Sasaran/ Kcéinmﬁ Indikator _I_\merj_u
— =l ==
i Memberikan Informasi Jumlah Informasi tentang 4 Kegiatan
tentang kepariwisataan kepariwisataan Buleleng kepada
Buleleng kepada wisatawan wisatawan domestik dan
domestik dan wisatawan wisatawan asing
asing
| 2 Mendata Kunjungan Jumlah dokumen Kunjungan 12 Dokumen
Wisatawan Wisatawan
[3 Menyebarkan brosur Jumlah brosur pariwisata 130 Kegiatan
5 pariwisata
[
i
| 4 Mengantar surat — surat yang Jumlah surat — surat yang 50 Dokumen
i berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan kegiatan seksi
| & .
seksi PIP PIP yang diantar
\
|
[:5 Melaksanakan Tugas Jumlah Tugas Kedinasan Lain 20 Kegiatan

Kedinasan Lain

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

vﬂ1aﬁe rta Sudiksa

NIP7 198311172010011020

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pelayanan Infromasi Pariwisata
Bidang Pemas

an Pariwisata

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manahemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Gede Tegar Suardana
Jawaban : Staf Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Arta Sudiksa, SS
Jabatan : Kasi Pelayanan dan Informasi Pariwisata,
Bidang Pemasaran Pariwisata, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pelayanan dan Inforinasi Pariwisata

‘Made Arta Sudiksa

Gde Tegar Suardana
NIP. 198311172010011020

NIP. 19850316 201101 1 009

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

kegiatan dinas, khususnya
kegiatan yang berkaitan
dengan seksi Pelayanan dan

Informasi Pariwisata

No. Sasaran/ Kegiatan Indikator Kinerja Target/ Satuan
| 1 Menjadi teknis operator web Jumlah kegiatan teknis operator I Kegiatan
i subdomain Dispar Kab. web subdomain Dispar Kab.

3 Buleleng. Buleleng.

(dispar.bulelengkab.go.id) (dispar.bulelengkab.go.id)

2 Membantu mempersiapkan Jumlah dokumen desain untuk 1 Kegiatan
desain untuk bahan — bahan bahan — bahan promosi tentang
promosi tentang pariwisata pariwisata Kabupaten Buleleng
Kabupaten Buleleng

3 Membantu mempersiapkan Jumlah dokumen bahan 1 Kegiatan
bahan presentasi presentasi

4 Menjadi tenaga dokumentasi Jumlah dokumen dokumentasi 1 Laporan

kegiatan dinas, khususnya
kegiatan yang berkaitan dengan
seksi Pelayanan dan Informasi

Paniwisata

Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Pariwisata

ade Arta Sudiksa

NIP. 198311172010011020

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pelayanan Infromasi Pariwisata

Gde Tegar Suardana
Penata Muda Tk. I (I1I/b)

NIP. 19850316 201101 1 009

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

71 Kartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118

www.dispar.bulelengkab.go.id emalil: disparabulelengkab.go.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PUTU PANCA SUSILA
Jabatan . Staf Destinasi Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : KETUT BUDIASRINI, SE
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Pariwisata
Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

7
Ketut Budiasrini, SE
NIP.19661005 199003 2 013

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SKPD

No. Sasaran/Kegiatan

Indikator Kinerja Target/Satuan

1. | Menjaga Kebersihan di Daya
Tarik Wisata Danau Tamblingan

Jumlah Daya Tarik Wisata Danau | 1 Kegiatan
Tamblingan

| 2. | Menata Taman di Daya Tarik
Wisata Danau Tamblingan

Jumlah taman di Daya Tarik Wisata | 1 Kegiatan
Danau Tamblingan

Mengetahui,

Kepala Seksi

Pengembangan Wisata Minat Khusus
Kabupaten Buleleng

I

Ketl'lt Budiasrini, SE
Penata Tk. I (II/d)
NIP.19661005 199003 2 013

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf;,
Destinasi Pariwisata
Kabupaten Buleleng

Putu Panca Susila
Pengatur (11/c)
NIP. 19840715 200901 1 009

Scanned by CamScanhér



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

J1.Kartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118

wwuw.dispar.bulelengkab.go.id emall: disparapulelengkab.go.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : GEDE YULIANA
Jabatan . Staf Destinasi Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama . PUTU ARISTYA WIBAWA, SH
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pdatu Aristya Wibawa, SH
NIP.19810323 201001 1 028 NIP. 19730703 200801 1 017

Scanned by CamScanner



Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SKPD
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Target/Satuan
Membantu Penyusunan kegiatan | Jumlah kegiatan program Dinas 1 Buku
program Dinas Pariwisata dan Pariwisata dan ketentuan Pedoman Kerja
I | ketentuan perundang-undanngan | perundang-undanngan yang berlaku
yang berlaku sebagai pedoman sebagai pedoman kerja
kerja
Membantu kegiatan administrasi | Jumlah kegiatan administrasi di 12 Kali
di bidang Pengembangan Daerah | bidang Pengembangan Daerah
2 | tujuan Wisata tujuan Wisata
Melakukan usaha-usaha bidang | Jumlah arsip administrasi dan 12 Kali
kearsipan administrasi dan pendataan pengembangan daerah
3 | pendataan pengembangan daerah | tujuan wisata
tujuan wisata
Membuat laporan kegiatan Jumlah Laporan kegiatan sebagai 12 Laporan
dibidang tugasnya sebagai bahan | bahan informasi dan
4 | informasi dan pertanggungjawaban pada atasan

pertanggungjawaban pada atasan

Mengetahui,
Kepala Seksi

Pengembangan Daya Tarik Wisata
Kabupaten Buleleng

Pytu Aristya Wibawa,SH

Penata Muda Tk. I, (111/b)
NIP. 19810323 201001 1 028

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pengembangan Daya Tarik Wisata
Kabupaten Buleleng

Pengatur (1/c)
IF'IP. 19730703 200801 1 017

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

JL.Kartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118

emall: dispariabulelengkab.go.

www.dispar.bulelengkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NENGAH SUDARTAYASA
Jabatan . Staf Destinasi Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : KETUT BUDIASRINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Pariwisata

Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PPTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Ketut Budiasrini, SE
NIP.19661005 199003 2 013 NIP. 19750118 200901 1 005

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Pengembangan Wisata Minat Khusus

Sasaran/Kegiatan

Tarik Wisata Danau Buyan

I. | Menjaga Kebersihan di Daya

| Jumlah Daya Tarik Wisata Danau

Indikator Kinerja

Target/Satuan

Buyan

1 Kegiatan

2. | Menata Taman di Daya Tarik | Jumlah Taman di Daya Tarik I Kegiatan
) ‘Wisata Danau Buyan Wisata Danau Buyan

Singaraja, 1 Juli 2019
Mengetahui,

Kepala Sekst
Pengembangan Wisata Minat Khusus
Kabupaten Buleleng

Ketut Budiasrini, SE
Penata Tk. I (III/d)
NIP.19661005 199003 2 013

Staf,
Pengembangan Wisata Minat
Kabupaten Buleleng

NengahSudartayasa
Pengatur Muda (II/a)
NIP. 19750118 20090

Scann

Khusus

11005

ed by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

J1.Kartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118

www.dispar.bulelengkab.go.id email: dispar@bulelengkab.go.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : I GUSTI NGURAH AGUNG MAHENDRA
Jabatan : Staf Destinasi Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : KETUT BUDIASRINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

f

|

Ketut Budiasrini, SE I Gusti Ngurah Agune Mahendra
NIP.19661005 199003 2 013 NIP. 1975050 9200901 1 007

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
Pengembangan Kawasan Pariwisata

Sasaran/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target/Satuan

Menyusun Program Kegiatan
Dinas Pariwisata dan ketentuan
perundang-undangan yang
berlaku Sebagai pedoman kerja.

Jumlah Program Kegiatan Dinas
Pariwisata dan ketentuan
perundang-undangan yang berlaku
Sebagai pedoman kerja.

1 Buku
Pedoman Kerja

Membantu kegiatan administrasi
di bidang pengembangan

Jumlah kegiatan administrasi di
bidang pengembangan kawasan

12 Kali

2. | kawasan pariwisata pariwisata
Membuat laporan kegiatan Jumlah laporan kegiatan dibidang 12 Laporan
dibidang tugasnya sebagai bahan | tugasnya sebagai bahan infirmasi
3. | infirmasi dan dan pertanggungjawaban pada
pertanggungjawaban pada atasan | atasan
Melaksanakan monitoring ke Jumlah obyek pariwisata di 12 Kali
obyek-obyek pariwisata di kabupaten buleleng sesuai bidang
4. | kabupaten buleleng sesuai bidang | Destinasi
Destinasi AN - (.
Melakukan usaha-usaha bidang Jumlah usaha bidang kearsipan 12 Kali
kearsipan administrasi dan administrasi dan pendataan
5. | pendataan pengembangan pengembangan kawasan Pariwisata
kawasan Pariwisata B
Singaraja, 1 Juli 2019
Mengetahui,
Kepala Seksi Staf,
Pengembangan Kawasan Pariwisata Pengembangan Kawasan Pariwisata
Kabupaten Buleleng Kabupaten Buleleng

Ketut Budiasrini, SE
Penata Tk. I (I11/d)
NIP.19661005 199003 2 013

I Gusti Ngurah/Agung Mahendra

Pengatur (11/c)

NIP. 1975050 9260901 1 007

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

JLKartini No. 6 Telp. No. (0362) 21342 Singaraja 81118
' Kty /sy, Indirlorsgieat, oo, i isbuidpcnr @ lrdilovag et gron s

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KETUT ARSANA
Jabatan . Staf Destinasi Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama . NENGAH NADRA
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Wisata Minat Khusus Dinas Pariwisata

Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 02 Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

’ e

Ketut Arsana
NIP.19631231 198902 1 027 NIP. 19621231 198310 1 077
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Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

(INDUK)
Seksi Pengembangan Wisata Minat Khusus
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
Membantu Penyusunan kegiatan | Jumlah susunan kegiatan program | 1 Buku

1. | Pengembangan Wisata Minat
Khusus pada Dinas Pariwisata

program kerja tahunan pada seksi

pada seksi Pengembangan Wisata
Minat Khusus pada Dinas
Pariwisata Kabupaten Buleleng

Pedoman Kerja

Kabupaten Buleleng
Melakukan Pendataan Obyek Jumlah data Obyek Wisata Minat 12 Kali
2. | Wisata Minat Khusus Khusus
Melakukan usaha-usaha bidang | Jumlah usaha pada bidang 12 Kali
kearsipan administrasi pendataan | kearsipan administrasi pendataan
3. | dan pengembangan jenis wisata dan pengembangan jenis wisata
minat Khusus minat Khusus
Jumlah laporan kegiatan pendataan | 12 Laporan

pendataan jenis obyek wisata dan

Membuat laporan kegiatan
4

atraksi wisata minat khusus

jenis obyek wisata dan atraksi
wisata minat khusus

m

Mengetahui,
Kepala Seksi
Pengembangan Wisata Minat Khusus
Kabupaten Buleleng

Penata (]11/c)
NIP. 19631231 198902 1 027

Singaraja, 02 Januari 2019

Staf,
Seksi, Pengembangan Wisata Minat Khusus

Kabupaten Buleleng

=7

Ketut Arsana
Penata TK.I (111/d)
NIP. 19621231 198310 1 077

Scanned by CamScanner




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA
Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Luh Putu Sukadani

Jabatan : Staf Seksi Pengembangan dan Peningkatan SDP, Bidang Sumber Daya
Pariwisata, Dispar Kab. Buleleng

Selanjutnya disebut PFHAK PERTAMA

Nama : Gede Rejasa, SE

Jabatan : Kasi Pengembangan dan Peningkatan SDP, Bidang Sumber Daya
Pariwisata, Dispar Kab. Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA

Putu 1 ukadani
IP. 19830204 200901 2 003

Gede Rejasa, SE
NIP.19650110 198603 1 026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Pengembangan dan Peningkatan

NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ~ TARGET
I | Melakukan pendataan dan | Jumlah  peserta  pelatihan | | kegiatan
verifikasi terhadap para Pemandu | pemandu wisata yang akan
Wisata di Kab. Buleleng yang akan | dilatih
dilatih.
2 | Membantu pelaksanaan pelatihan | Jumlah  kegiatan  pelatihan | 1 kegiatan
terhadap para pemandu wisata yang | yang dilaksanakan
ada di Kab. Buleleng.
3 Melakukan  koordinasi  kepada | Jumlah kegiatan yang | 1 kegiatan
pihak-pihak  terkait  terhadap | dilaksanakan
pengembangan dan peningkatan
kegiatan pariwisata yang ada di
Kab. Buleleng
4 | Membuat laporan kegiatan | Jumlah laporan yang dibuat | 1 Iporan
pemandu wisata dalam kegiatan
5 | Melakukan pembinaan / penataan | Jumlah Arsip yang ditata 1 Iporan

kearsipan

Kasi Pengembangan dan Peningkatan

SDP

Penata Tk. I (IT1/d)
NIP.19650110 198603 1 026

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Pengembangan dan Peningkatan

SDP

T/uh Putu ;:(if:u!imi

Pénata Muda (I11/a)

NIP. 19830204 200901 2 003

e T ]

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ida Ayu Putu Mas Wedayanti

Jabatan  Staf Seksi Bimbingan Masyarakat Bidang Sumber Daya Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. I Nyoman Sempiden
Jabatan - Kepala Seksi Bimbingan Masyarakat Bidang Sumber Daya Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. IN pman Sempiden Ida Ayu Putu Mas Wedavanti
NIP.19650430 198703 1 007 NIP. 19781126 200701 2 016

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PARIWISATA KABUAPATEN BULELENG

S T T =t "
No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kerja T'arget/Satuan

L. | Pembinaan dan Monev Pok Darwis di | Jumlah  kegiatan Pembinaan 12 Kegiatan
Kabupaten Buleleng

_ dan Monev Pok Darwis di
‘ kabupaten Buleleng

= | Mengirim surat pembinaan

Jumlah  kegiatan mengirim | 12 Kegiatan
| surat pembinaan

—
! 3. | Ikut dalam pembinaan dan monev Pok | Jumlah keikutsertaan dalam | 12 Kegiatan
‘ Darwis kegiatan pembinaan dan money
Pok Darwis
4. | Membantu dalam pembuatan SPJ Jumlah laporan Pembuatan SPJ | 12 Dokumen

Singaraja, 1 Juli 2019

Kepala Seksi Bimmbingan Masyarakat Staf Bimmbingan Masyarakat

Ida Ayu Putu Mas Wedayanti
Penata Tk. I (I11/d) Pengatur (11/c)
NIP.19650430 198703 1 007 NIP. 19781126 200701 2 016

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : I Gusti Komang Suardika

Jabatan - Staff Seksi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata

w Bidang Sumber Daya Pariwisata Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA

Nama : Putu Sudarsana
Jabatan - Kepala Seksi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata

Bidang Sumber Daya Pariwisata Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
;@/
/ -
Putu Sudarsana I GustiKomang Suardika

NIP. 197210081994031009 NIP. 19700919 200801 1012

Scanned by CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata

No. Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja Target/Satuan
I, Melakukan Fasilitasi pembentukan | Jumlah Fasilitasi 1 Dokumen
Kelompok/Lembaga Informal pembentukan Kelompok
Pokdarwis /Lembaga Informal
Pokdarwis
2. Mendata peserta sertifikasi Jumlah Kegiatan 60 Dokumen
kompetensi Pramuwisata Pendataan peserta
sertifikasi kompetensi
Pramuwisata
3 Melaksanakan program Jumlah Kegiatan 10 Usiaha
memfasilitasi sertifikasi usaha Pelaksanaan Program Pariwisata
pariwisata di Kabupaten Buleleng | fasilitasi sertifikasi usaha
pariwisata di Kabupaten
Buleleng
4, Melakukan monitoring, evaluasi Jumlah Kegiatan 3 Laporan
dan pelaporan Seksi kelembagaan | monitoring, evaluasi dan
dan Standarisasi Pariwisata pelaporan Seksi
kelembagaan dan
Standarisasi Pariwisata
5 Mendta peserta pelatihan tata kelola

destinasi pariwisata di 4 Kecamatan

Jumlah kegiatan pendataan | 160 Dokumen
peserta pelatihan tatakelola
destinasi di 4 Kecamatan

Kasi Kelembagaan dan Standarisasi
Pariwisata

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

L/
Putu Sudarsana
Penaata (111/¢c)

NIP. 197210081994031009

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Kelembagaan dan Standarisasi
Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

I Gusti Komang Suardika
Pengatur (11/¢)
NIP. 19700919 200801 1 012

4
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
DINAS PARIWISATA

Jalan Kartini No.6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Gede Sudiksa Yasa

Jawaban : Staf Seksi Sarana Pariwisata, Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama

: Putu Esa Permadi, SS
Jabatan

- Kasi Sarana Pariwisata, Bidang Industri Pariwisata
Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlakukan dalam
rangka pemberian pengahrgaan dan sanksi.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Sarana Pariwisata

tu Esa Permadi, SS

Gede Sudiksa Yasa
NIP. 19850315 200902 1 001 NIP. 19801209 200901 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
NAS ;’AIZI\VISA'I'J\ KABUPATEN BULELENG

DI

No Sasaran/ E&ginmn T

I

o e e

1 Melaksanakan Pendataan

Sarana Pariwisata

. Indikator Kinerja

Jumlah Pendataan Sarana

Pariwisata

'I'ilr-;:ci-l.'-S:liui-lI-l--. -

150 Laporan

2 Melaksanakan
pendampingan pembinaan

terhadap usaha sarana

pariwisata

Jumlah pendampingan
pembinaan terhadap usaha

sarana pariwisata

30 Laporan

3 Membuat surat - surat yang Jumlah Surat - surat yang, 50 Laporan
berkaitan dengan kegiatan berkaitan dengan scksi sarana
seksi sarana pariwisata pariwisata

4

Tkut dalam kegiatan
pelatihan manajemen

Homestay

Jumlah peserta pelatihan

Homestay

60 Homestay

Kepala Seksi Sarana Pariwisata

Putu Esa Permadi, SS
Penata Muda Tk. I (Il/b)
NIP. 19850315 200902 1 001

Singaraja, 1 Juli 2019

Staf Sarana Pariwisata
Bidang Industri Pariwisata

i

Gede Sudiksa Yasa
Pengatur Muda (11/a)
NIP. 19801209 200901 1 010

Scanned by CamScanner



PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS PARTWISATA

Jalan Kartini No. 6 Telp. (0362) 21342
SINGARAJA 81118

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mengwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inj :

Nama : I Made Karta
Jabatan : Staf Jasa Pariwisata
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : Made Sri Laksmini Ratna Dewi, SH
Jabatan - Kasi Jasa Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mengwujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanks;.

Singaraja, 1 Juli 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

(Made Sri Laksmin{ Rama Dewi,SH ) (I Made Karta )
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Lampiran :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG

. tuan
No Sasaran / Kegiatan Indikator Kinerja Target/ Sa
: 8 Laporan
Melaksanakan Pendataan Usaha | Jumlah ~Kegiatan Pendataan | 148 Lap
1 Jasa Pariwisata Usaha Jasa Pariwisata
Melaksanakan pendampingan Jumla_h pendai;hpmgig o
2 pembinaan terhadap usaha jasa pern:rb@aan terhadap usaha ja
panwisata pariwisata .
Melaksanakan pendampingan | Jumlah pendamping 50 Laporan
3 monitoring monitoring
- t
Membuat surat — surat yang | Jumlah membuat surat — sura
4 berkaitan dengan kegiatan Seksi | yang berkaitan dengan kegiatan 60 Laporan
Usaha Jasa Parwisata Seksi Jasa Pariwisata
5 Melaksanakan tugas kedinasan lain | Jumlah tugas kedinasan lain 15 Laporan
.

Kasi Jasa Pariwisata
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