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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 LATAR BELAKANG 

 

Terselenggaranya good governance merupakan prasyarat bagi setiap 

pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan 

serta cita-cita bangsa bernegara serta terwujudnya suatu tata pemerintahan 

yang baik dan akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan harapan 

tersebut diperlukan pengembangan dan penerapan sistem 

pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legilemate sehingga 

penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung secara 

berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari 

korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). 

Undang-undang No. 28 tahun 1999 tentang penyeleggaraan Negara 

yang bersih dan bebas dari KKN mengamanatkan hal tersebut sebagai 

penegasan dari Tap MPRNo.XI/MPR/1998 yang dalam implementasinya 

dipertegas dengan Instruksi Presiden No.7 tahun 1999 tentang Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. Pemerintahan Daerah sebagai penyelenggara 

pemerintahan di daerah sesuai dengan Undang-undang No.22 tahun 1999 

(sudah direvisi menjadi UU 32 Tahun 2004) termasuk sebagaimana yang 

dimaksud dalam Instruksi Presiden No. 7 Tahun 1999 berkewajiban untuk 

melaksanakan penyelenggaraan pemerintahan yang bersih (Clean 

Government), dan mempertanggungjawabkannya melalui media Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). 

Agar dapat memenuhi maksud tersebut, maka Dinas Pariwisata 

Kabupaten Buleleng menyusun Dokumen Rencana Kinerja Tahunan 2022 

sebagai bentuk komitmen dalam pelaksanaan pembangunan dalam kurun 

waktu 1 (satu) tahun. 

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pariwisata Kabupaten 

Buleleng ini disusun berdasarkan Rencana Pembangunan Daerah (RPD) 

Kabupaten Buleleng Tahun 2023-2026 serta berdasarkan Peraturan Menteri 

Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 

Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 
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1.2 TUGAS DAN FUNGSI DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG 

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah, Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng 

mempunyai tugas melaksanakan sebagian urusan daerah bidang Pariwisata, 

melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud diatas, Dinas Pariwisata 

mempunyai fungsi sebagai berikut : 

a. Perumusan kebijakan di bidang Pariwisata;  

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang Pariwisata;   

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang Pariwisata; 

d. Pelaksanaan administrasi dinas Pariwisata;   

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati; 

 

1.3 STRUKTUR ORGANISASI DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG 

Dalam melaksanakan tugas dan kewajiban dimaksud, Dinas Pariwisata 

dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, yang dalam pelaksanaan tugasnya 

dibantu oleh : 

a. Bidang Sekretariat, membawahi :  

1. Sub Bagian Umum dan Keuangan 

2. Substansi Perencanaan 

3. Substansi Kepegawaian 

b. Bidang Destinasi Pariwisata, membawahi : 

1.  Substansi Pengembangan Kawasan Pariwisata 

2.  Substansi Pengembangan Daya Tarik Wisata 

3.  Substansi Pengembangan Wisata Minat Khusus 

c. Bidang Sumber Daya Pariwisata, membawahi : 

1. Substansi Bimbingan Masyarakat 

2. Substansi Pengembangan dan Peningkatan SDP 

3. Substansi Kelembagaan dan Standarisasi Pariwisata 

d. Bidang Pemasaran Pariwisata, membawahi : 

1. Substansi Analisa Pasar 

2. Substansi Promosi dan Kerjasama 

3. Substansi Pelayanan dan Informasi Pariwisata 

e. Bidang Industri Pariwisata, membawahi : 

1. Subsatnsi Sarana Pariwisata 

2. Subsatnasi Jasa Pariwisata 
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3. Substansi Produk Pariwisata 

 

1.4 BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS PARIWISATA KABUPATEN 

BULELENG 
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BAB II  

RENCANA STRATEGIS  

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG 

 

Dokumen Rencana  Strategis Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng 

adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan 

berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Buleleng Tahun 2005-2025 

dan   Rencana  Strategis Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng yang ditetapkan 

untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaitu dari tahun 2023–2026 ditetapkan dengan 

Peraturan Bupati Kabupaten Buleleng Nomor 12 Tahun 2022 tentang Rencana 

Strategis Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Buleleng Tahun 2023-2026. 

Penetapan jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan dengan pola pertanggung 

jawaban Bupati terkait dengan penetapan / kebijakan bahwa Rencana Strategis 

Dinas Pariwisata kabupaten Buleleng dibuat pada masa jabatannya, dengan 

demikian akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah daerah akan menjadi 

akuntabel. 

 

2.1 VISI DAN MISI 

 Sesuai Visi dan Misi Pembangunan Daerah Kabupaten Buleleng yang 

tercantum dalam RPJP Kabupaten Buleleng Tahun 2005-2025 yaitu : 

VISI : “Buleleng Kerta Raharja Mengantarkan Bali Dwipa Jaya 

Berlandaskan Tri Hita Karana”  

 

MISI  

    Misi ini disusun dalam rangka mengimplementasikan langkah-langkah 

yang akan dilakukan dalam mewujudkan Visi yang telah dipaparkan diatas, 

adapun misinya terdiri dari : 

1. Mewujudkan Masyarakat yang Unggul dan Kompetitif; 

2. Mewujudkan Masyarakat Buleleng yang Sejahtera; 

3. Mewujudkan Keamanan Daerah dan Masyarakat Buleleng; 

4. Mewujudkan Kebudayaan  yang responsif terhadap perkembangan zaman 

dan lingkungan global dengan dijiwai oleh nilai-nilai Hindu; 

5. Mewujudkan Pembangunan Buleleng yang Berkelanjutan; 

 

2.2 TUJUAN DAN SASARAN  
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 Tujuan merupakan hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu lebih 

dari satu tahun harus selaras dengan visi dan misi yang telah ditetapkan. 

Penetapan tujuan didasarkan kepada faktor –faktor kunci keberhasilan dalam 

rangka merealisasikan misi. Sasaran merupakan tujuan yang telah ditetapkan, 

dijabarkan kedalam bentuk yang lebih spesifik, sehingga sasaran harus selaras 

dengan tujuan. Sasaran menggambarkan hal –hal yang ingin dicapai dalam 

kurun waktu tertentu melalui tindakan/kegiatan yang bersifat spesifik, rinci, 

dapat diukur dan dapat dicapai, sinerjik dan berkelanjutan.  

Sasaran dapat dikelompokan menjadi 2 yaitu sasaran tahunan dan 

sasaran lima tahun. Sasaran tahunan adalah sasaran yang ingin dicapai pada 

satu tahun tertentu (dinyatakan dalam rencana kinerja tahunan /RKT) 

sasarannya harus mendukung tercapainya tujuan dan misi dalam upaya 

merealisasikan visi.  

Untuk  lebih jelasnya tujuan dan sasaran yang ingin dicapai oleh Dinas 

Pariwisata kabupaten Buleleng Tahun 2023, secara rinci dapat dilihat pada 

tabel dibawah ini : 

 

Tabel 2.1 

Tujuan dan Sasaran 

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng 

 

TUJUAN SASARAN 

Meningkatanya pertumbuhan 

lapangan usaha akomodasi dan 

makanan minuman pada PDRB 

• Meningkatnya kualitas daya tarik 

destinasi pariwisata di Kabupaten 

Buleleng 

• Meningkatnya kualitas pemasaran  

• Meningkatnya kualitas pengelolaan 

ekonomi kreatif  

• Meningkatnya Kualitas Sumber 

Daya Manusia Pariwisata 

• Meningkatnya  pertumbuhan 

lapangan usaha akomodasi dan 

makanan minuman pada PDRB 
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BAB III  

KOMPONEN RENCANA STRATEGIS 

DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG 

 

Perencanaan kinerja tahun 2022 ini merupakan proses penyusunan 

rencana kinerja Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng sebagai penjabaran dari 

sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam rencana Strategis  Dinas 

Pariwisata Kabupaten Buleleng, yang akan dilaksanakan oleh seluruh aparatur 

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng melalui berbagai kegiatan tahunan. 

Didalam rencana kinerja ditetapkan rencana capaian kinerja tahunan 

untuk seluruh indikator kinerja yang ada pada tingkat sasaran dan kegiatan. 

Penyusunan rencana kinerja dilakukan seiring dengan agenda penyusunan dan 

kebijakan anggaran, serta merupakan komitmen bagi instansi pemerintah untuk 

mencapainya dalam tahun tertentu. 

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ini memuat informasi tentang : 

sasaran yang ingin dicapai; indikator kinerja sasaran, dan rencana capaiannya; 

program, kegiatan, serta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya. 

Selain itu dimuat pula keterangan yang antara lain menjelaskan keterkaitan 

kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan programnya, serta keterkaitan 

dengan kegiatan – kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi / sektor lain. 

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan ini dalam pelaksanaannya didukung 

oleh beberapa komponen – komponen antara lain sasaran dan indikator kinerja. 

 

3.1. SASARAN STRATEGIS 

Sasaran Strategis dimaksud dalam kinerja ini adalah sasaran 

sebagaimana dibuat dalam dokumen rencana strategis Dinas Pariwisata 

Kabupaten Buleleng. Selanjutnya diidentifikasi sasaran mana yang akan 

diwujudkan pada tahun yang bersangkutan beserta indikator dan rencana 

tingkat capaiannya (targetnya). 

 

3.2. INDIKATOR KINERJA 

Indikator kinerja adalah ukuran kuantitatif dan kualitatif yang 

menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. 

 

3.3. RENCANA KERJA 
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Untuk merealisasikan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan 

dikembangkan cara pencapaian tujuan dan sasaran secara optimal. Cara 

pencapaian tujuan dan sasaran dalam aktivitas Rencana Strategis Dinas 

Pariwisata Kabupaten Buleleng masing-masing dikembangkan kedalam 

kebijakan dan program. Sementara itu kegiatan-kegiatan yang akan 

dilaksanakan dalam upaya pencapaian sasaran dan tujuan dituangkan 

kedalam perencanaan dan perjanjian Kinerja, dapat dilihat dalam Tabel  

dibawah ini : 

Tabel 3.1 

Sasaran, Indikator Kinerja dan Target 

Dinas Pariwisata Kabupaten Buleleng Tahun 2023  

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

Meningkatnya 
Produktivitas 
Perekonomian Daerah 

• Persentase pertumbuhan 
lapangan usaha akomodasi 
dan makanan minuman pada 
PDRB 

0,95% 

Meningkatnya kualitas 
pemasaran pariwisata 

• Jumlah daya tarik destinasi 
pariwisata unggulan 

3 Destinasi  

Meningkatnya kualitas 
destinasi pariwisata 

• Persentase peningkatan 
kunjungan wisatawan ke 
Kabupaten Buleleng 

2% 

Meningkatnya kualitas 
Sumber Daya 
Pariwisata 

• jumlah produk ekonomi 
kreatif yang berdaya saing 
dan bernilai tambah melalui 
fasilitasi HAKi 

10 Produk 

Meningkatanya industri 
pariwsata 

• Persentase SDM Pariwisata 
dan Ekonomi Kreatif yang 
bersertifikat 

2% 
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BAB  V   

PENUTUP 

.        

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pariwisata Kabupaten 

Buleleng dalam penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good 

governance) serta sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan 

yang bersih (clean government) sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.  

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pariwisata Kabupaten 

Buleleng  tahun 2023 ini  diharapkan dapat dijadikan sebagai pedoman 

Perencanaan Kinerja oleh masing – masing pejabat di lingkungan Dinas 

Pariwisata Kabupaten Buleleng dalam melaksanakan misi guna dapat 

mewujudkan visi. 

Demikian kami sampaikan Rencana Kerja Tahunan Dinas Pariwisata 

Kabupaten Buleleng Tahun 2023, sehingga dapat memberikan informasi 

yang memadai mengenai rencana maupun target tahunan yang hendak 

diwujudkan. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

Singaraja, 6 Januari 2023 
Kepala Dinas Pariwisata 

Kabupaten Buleleng, 
 

 
 

Gede Dody Sukma Oktiva Askara, S.Sos.,M.Si 
Pembina Tk.I (IV/b) 

NIP. 19751009 199311 1 000 



 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN 
DINAS PARIWISATA KABUPATEN BULELENG 

TAHUN 2023 
 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Meningkatnya 
Produktivitas 
Perekonomian 
Daerah 

Persentase 
pertumbuhan 
lapangan usaha 
akomodasi dan 
makanan 
minuman pada 
PDRB 

0,95% PROGRAM 
PENINGKATAN 
DAYA TARIK 
DESTINASI 
PARIWISATA 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah daya tarik 
destinasi wisata 
unggulan 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

450.000.000  Perencanaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

91.813.664 Dispar 

    Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Dikembangkan 
Sesuai dengan Tahapan 
Pengembangan (Rintisan, 
Berkembang, Pemantapan, 
Revitalisasi) 

133.186.336  

    Pengadaan/Pemeliharaa
n/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 
Terpelihara 

                       
112.500.000  

    Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

                       
112.500.000  



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  

  

Program 
Pemasaran 
Pariwisata 

Pemasaran 
Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri 
Daya Tarik, 
Destinasi dan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah event promosi 
pariwisata yang 
dilaksanakan sesuai 
jadwal event 

                         
55.500.000  

Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Laporan Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam 
dan Luar Negeri  

                         
55.500.000  

Dispar 

  

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN EKONOMI 
KREATIF 
MELALUI 
PEMANFAATA
N DAN 
PERLINDUNGA
N HAK 
KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

Pengembangan 
Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah produk 
ekonomi kreatif yang 
berdaya saing dan 
bernilai tambah melalui 
fasilitasi HAKI 

                         
47.952.000  

Pengembangan Sistem 
Pemasaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengembangan Sistem Pemasaran 
Ekonomi Kreatif 

                         
23.252.000  

Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  

  Fasilitasi Kekayaan 
Intelektual 

Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan 
atas Hak Cipta Cipta dan Hak Terkait, 
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri 
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta 
Pemanfaatan Kekayaan Intelektual 
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif 

                         
24.700.000  

  

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN SUMBER 
DAYA 
PARIWISATA 
DAN EKONOMI 
KREATIF 

Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Manusia 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

Persentase sumber 
daya manusia 
pariwisata dan ekonomi 
kreatif yang 
bersertifikat 

                       
704.772.000  

Pengembangan 
Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar yang 
Dikembangkan Kompetensinya 

                         
14.280.000  

Dispar 

  

  Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan 
Kemitraan Pariwisata 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata 

                       
652.872.000  

  

  Sertifikasi Kompetensi 
bagi Tenaga Kerja 
Bidang Pariwisata 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi 
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata 

                         
30.000.000  

  

  Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang 
Mengikuti Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

                           
7.620.000  

Meningkatnya 
kualitas 
pemasaran 
pariwisata 

Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
wisatawan ke 
Kabupaten 

2% Program 
Pemasaran 
Pariwisata 

Pemasaran 
Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri 
Daya Tarik, 
Destinasi dan 

Jumlah event promosi 
pariwisata yang 
dilaksanakan sesuai 
jadwal event 

                   
1.020.779.235  

Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

Jumlah Dokumen Hasil Penguatan 
Promosi Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media Lainnya Baik 
Dalam dan Luar Negeri 

                       
844.882.988  

Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Buleleng  Kawasan 
Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

 Jumlah Laporan Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik Dalam 
dan Luar Negeri  

                       
115.630.107  

Dispar 

Penyediaan Data dan 
Penyebaran Informasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota, Baik 
Dalam dan Luar Negeri 

 Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 
Penyediaan Data dan Penyebaran 
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 
Baik Dalam dan Luar Negeri  

                         
60.266.140  

Dispar 

Meningkatnya 
kualitas 
destinasi 
pariwisata 

Jumlah daya tarik 
destinasi 
pariwisata 
unggulan 

3 
Destinasi 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
DAYA TARIK 
DESTINASI 
PARIWISATA 

Pengelolaan Daya 
Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah daya tarik 
destinasi wisata 
unggulan 

                         
11.195.888  

Perencanaan 
Pengembangan Daya 
Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

11.195.888 Dispar 

Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah daya tarik 
destinasi wisata 
unggulan 

                       
792.869.454  

Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Dikembangkan 
Sesuai dengan Tahapan 
Pengembangan (Rintisan, 
Berkembang, Pemantapan, 
Revitalisasi) 

229.762.459 Dispar 

Pengadaan/Pemeliharaa
n/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota yang Tersedia dan 
Terpelihara 

183.566.571 Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

379.540.424 Dispar 

Meningkatnya 
kualitas Sumber 
Daya Pariwisata 

Persentase SDM 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 
yang bersertifikat 

2% PROGRAM 
PENGEMBANG

AN SUMBER 
DAYA 

PARIWISATA 
DAN EKONOMI 

KREATIF 

Pelaksanaan 
Peningkatan 

Kapasitas Sumber 
Daya Manusia 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

Persentase sumber 
daya manusia 
pariwisata dan ekonomi 
kreatif yang 
bersertifikat 

587.172.871 Pengembangan 
Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar 

Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif Tingkat Dasar yang 
Dikembangkan Kompetensinya 

112.572.100 Dispar 

Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat dalam 
Pengembangan 
Kemitraan Pariwisata 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata 

401.610.293 Dispar 

Sertifikasi Kompetensi 
bagi Tenaga Kerja 
Bidang Pariwisata 

Jumlah Orang yang Mengikuti 
Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi bagi 
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata 

1.705.920 Dispar 

Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah SDM Ekonomi Kreatif yang 
Mengikuti Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

71.284.558 Dispar 

Meningkatanya 
industri 
pariwsata 

jumlah produk 
ekonomi kreatif 
yang berdaya 

10 
Produk 

PROGRAM 
PENGEMBANG
AN EKONOMI 

Pengembangan 
Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah produk 
ekonomi kreatif yang 
berdaya saing dan 

359.515.533 Pengembangan Sistem 
Pemasaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengembangan Sistem Pemasaran 
Ekonomi Kreatif 

214.521.549 Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

saing dan bernilai 
tambah melalui 
fasilitasi HAKi 

KREATIF 
MELALUI 
PEMANFAATA
N DAN 
PERLINDUNGA
N HAK 
KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

bernilai tambah melalui 
fasilitasi HAKI 

Fasilitasi Kekayaan 
Intelektual 

Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan 
atas Hak Cipta Cipta dan Hak Terkait, 
Pendaftaran Hak Kekayaan Industri 
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif, serta 
Pemanfaatan Kekayaan Intelektual 
kepada Pelaku Ekonomi Kreatif 

144.993.984 Dispar 

Terwujudnya 
Peningkatan 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik 

Indek Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

 88,10  Program 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 
Kabupaten/ 
Kota 

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah  

Persentase capaian 
kinerja perangkat 
daerah 

 190.535.604  Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 45.563.718  Dispar 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

2.020.200 Dispar 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

2.020.200 Dispar 

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD 

2.020.200 Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan DokumenPerubahan 
DPA-SKPD 

2.020.200 Dispar 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Jumlah laporan capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja Dinas 
Pariwisata yang disusun 

66.622.493 Dispar 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen evaluasi kinerja 
yang disusun 

70.268.593 Dispar 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah administrasi 
keuangan yang disusun 
sesuai dengan 
ketentuan 

 6.374.244.670  Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 
dan Tunjangan ASN 

6.070.206.608 Dispar 

Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 
Administrasi Pelaksanaan Tugas 
ASN 

 2.054.279  Dispar 

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

 136.048.863  Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Jumlah Dokumen Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

 155.960.015  Dispar 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
LaporanKeuangan Akhir Tahun 
SKPD 

 9.974.905  Dispar 

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Persentase 
administrasi barang 
milik daerah yang 
sesuai dengan 
ketentuan 

 79.759.617  Penyusunan 
Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah 
SKPD 

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

 79.759.617  Dispar 

Administrasi 
Pendapatan 
Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah retruibusi 
pendapatan daaerah 
sektor pariwisata 

                   
1.693.755.325  

Perencanaan 
Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

Jumlah laporan Upah Pungut sharing 
dari DTW di Kabupaten Buleleng 
sesuai dengan perjanjian kerjasama 

 1.256.360.880  Dispar 

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah administrasi 
umum yang 
dilaksanakan dengan 
baik 

 482.725.908  Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

 33.319.758  Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

 68.015.250  Dispar 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan 

 218.165.458  Dispar 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

 2.834.718  Dispar 

Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

 36.472.824  Dispar 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 123.917.900  Dispar 

Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah penunjang 
perkantoran yang 
memadai 

 823.943.208  Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

 159.183.742  Dispar 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

 250.000.000  Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

 231.973.200  Dispar 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

 182.786.266  Dispar 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah pemeliharaan 
barang milik daerah 
yang layak 

 225.807.240  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

 69.762.000  Dispar 

Pemeliharaan/Rehabilita
si Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

 140.394.240  Dispar 



 

 

SASARAN/CAPAIAN PROGRAM TARGET
/SATUA

N 
PROGRAM 

KEGIATAN 

ANGGARAN 

SUB KEGIATAN 

ANGGARAN KET 
URAIAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

URAIAN 
INDIKATOR 
OUTCOME 

URAIAN INDIKATOR OUTPUT 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

 15.651.000  Dispar 

 


